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यह निरीक्षण प्रनिवेदि कायाालय जजला सेवायोजन अधिकारी, टिहरी, उत्तराखंड द्वारा उपलब्ध करायी 
गयी सचूिा के आधार पर ियैार ककया गया है। कायाालयाध्यक्ष द्वारा उपलब्ध करायी गयी ककसी भी 
त्रटुिपणूा अथवा अधूरी सचूिा के ललए कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लखेापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू 
की कोई जिम्मेदारी िहीीं होगी। 

यह कायाालय जजला सेवायोजन अधिकारी, टिहरी, उत्तराखंड के माह 03/2014 से 01/2021 
िक के लेखा अलभलखेों पर आधाररि लखेापरीक्षा निरीक्षण प्रनिवेदि िो श्री अिय त्यागी, श्री मकेुश 
कुमार, सहायक लेखापरीक्षा अधधकारी एवीं श्री वीपीएस िेगी, व. लेखापरीक्षक द्वारा टदिाींक 
03.02.2021 से 11.02.2021 िक श्री पषु्कर, व. लेखापरीक्षा अधधकारी के पणूा पयावके्षण में 
सम्पाटदि ककया गया। 

 

भाग-I 
1. पररचयात्मकः इस इकाई की ववगि लेखापरीक्षा श्री सुिील लसन्हा, सहायक लेखापरीक्षा 

अधधकारी एवीं श्री अरववींद शमाा, सहायक लेखापरीक्षा अधधकारी द्वारा टदिाींक 
26.03.2014 से 29.03.2014 िक श्री एस॰के॰ त्यागी, लेखापरीक्षा अधधकारी के पयावेक्षण 
में सम्पाटदि की गयी थी। जिसमें माह 05/2001 से 02/2014 िक के लेखा अलभलेखों 
की िाींच की गयी थी। विामाि मे माह 03/2014 से 01/2021 िक के लेखा अलभलखेों की 
लेखापरीक्षा की गयी। 

1.  (i) इकाई के क्रियाकलाप एव ंभौगोललक अधिकार क्षते्रः- सेवायोिि ववभाग का उद्देश्य बेरोिगार 
अभ्याधथायों को सेवायोिि के अवसर प्रदाि करिे मे सहायिा करिा है। इसके ललए बेरोिगार 
अभ्याधथायों का रजिस्ट्रेशि, रोिगार मेला व काउीं लसललींग आटद िैसे कियाकलाप इकाई द्वारा 
सम्पन्ि ककए िाि े है। कायाालय का भौगोललक अधधकार क्षेत्र उत्तराखींड के गढ़वाल मण्डल के 
टिहरी जिला के सम्पणूा क्षेत्र है। 
 (ii) (अ) लखेापरीक्षा अवधि का बजि आबिंन एव ंव्यय (राज्य सकै्िर) की जथिति तनम्नवि हैः 

(₹`लाख में) 

वर्ा योििा का िाम/लेखाशीर्ा) 
(कौशल ववकास एवीं सेवायोिि ववभाग)   

आवींिि  व्यय  समपाण/बचि  

2013-14 2230 137.78 25.28 112.50 

2013-14 22300028009101 2.50 2.50 - 

2014-15 2230 227.77 189.83 37.93 

2014-15 2515 6.00 5.98 0.02 

2015-16 2230 43.78 39.99 3.79 

2015-16 2515 6.00  6.00 - 

2016-17 2230 59.29 42.84 16.45 

2016-17 2515 4.39 4.39 - 
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 (ब) केन्र पुरोनिधानिि योििाओीं के अन्िगाि प्राप्ि निधध एवीं व्यय वववरण निम्िवि हैैः 
वर्ा योजना का 

नाम/लेखाशीर्ा 
प्रारजम्भक 
अवशेर् 

आवंिन योग व्यय अंतिम अवशेर् 
(बैंक में) 

2013-14       

2014-15       

2015-16       

2016-17       

2017-18       

2018-19       

2019-20       

2020-21 

(1/21) 

      

(ii) इकाई को बिि प्राजप्ि के मखु्य श्रोि राज्य सरकार है। स्ट्थापिा एवीं गरै स्ट्थापिा 
व्यय/योििाींिरगि व्यय को सम्मललि करि ेहुए इकाई ‘C’ शे्रणी की है।  

3 (i) ववभाग का सगंठनात्मक (उत्तराखंड शासन) ढाचंा तनम्नवि हैः- 
1. सधचव 

2. अपर सधचव  

3. निदेशक  

4. उप निदेशक 

5. क्षेत्रीय सेवायोिि अधधकारी  

6. जिला/सहायक सेवायोिि अधधकारी 
7. मखु्य/वररष्ठ प्रशासनिक अधधकारी  

8. समहू ग एवीं घ कमाचारी   

9. लेखापरीक्षा का कायाक्षेत्र एव ं लेखापरीक्षा ववधिः- लेखापरीक्षा में कायाालय जजला सेवायोजन 
अधिकारी, टिहरी, उत्तराखंड के 03/2014 से 01/2021 की अवधध को आच्छाटदि ककया गया। 
यह निरीक्षण प्रनिवेदि कायाालय जजला सेवायोजन अधिकारी, टिहरी, उत्तराखंड की लेखापरीक्षा 
में पाये गये निष्कर्ों पर आधाररि है। इस लखेापरीक्षा मे माह 3/15, 3/14, 12/17, 2/16 
(Treasury head-BM 5) को ववस्ट्ििृ िाींच हेि ुचयनिि ककया गया। प्रनिचयि अधधकिम व्यय 
की धिरालश के आधार पर ककया गया।   

2017-18 2230 57.17 50.55 6.62 

2017-18 2515 6.60 6.60 - 

2018-19 2230 52.17 50.97 1.20 

2018-19 2515 2.50 2.50 - 

2019-20 2230 10.35 39.63 -29.28 

2019-20 2515 5.00 5.00 - 

2020-21 

(01/2021) 

2230 5.96 33.45 -27.49 

2020-21 

(01/2021) 

2515 6.50 6.04 0.46 
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(ii) लेखापरीक्षा भारि के सींववधाि के अिचु्छेद 149 के अधीि बिाये गये नियींत्रक-महालेखापरीक्षक 

के (किाव्य, शजतियाीं िथा सेवा की शि)े अधधनियम, 19 1 (डी. पी. सी. एति, 19 1) की 
धारा- 13, लखेा िथा लखेापरीक्षा ववनियमि, 200  िथा लेखापरीक्षण मािकों के अिसुार 
सम्पाटदि की गयी।  
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भाग-2 ‘ब 

प्रथिर:01- पयााप्ि मानव ससंािन की अनपुलब्ििा के कारण सचंाललि लशक्षण मागादशान कें द्र ििा 
कैररयर परामशा काया का उदेश्य प्रभाववि पाया जाना। 
सेवायोिि कायाालय टिहरी की लखेापरीक्षा के दौराि ििपद कायाालय द्वारा निष्पाटदि ककए गए 
कायों की िािकारी लखेापरीक्षा मे ली गयी जिसमें पाया गया कक राज्य सरकार द्वारा प्रलशक्षण एवीं 
सेवायोिि निदेशालय के अधीि अिसुधूचि िानि, िििानि, वपछड़ े वगा एवीं ववकलाींग वगा के 
अभ्यधथायों के कौशल में अलभवदृ्धध करिे के उदेश्य से ििपद में लशक्षण एवीं मागादशाि केन्र 
स्ट्थावपि ककए िा चकेु हैं, जििके माध्यम से ििृीय शे्रणी की ररजतियों के योग्य बिािे हेि ु
आशलुलवप, िींकण, सधचवीय पद्धनि, भार्ा सामान्य ज्ञाि आटद व्यवसायों में प्रलशक्षण की व्यवस्ट्था 
कराया िािा है। प्रयोिि की पनूि ा हेि ुलशक्षण एवीं मागादशाि केन्र में स्ट्वीकृि 0  पदों के सापेक्ष 06 
पदों पर ििैािी ररति पायी गयी िथा 04 अिदेुशकों के सापेक्ष मात्र 01 अिदेुशक िो उपिल से भरे 
गये थ,े लशक्षण मागादशाि केन्र का सींचालि ककया िा रहा था। परन्ि ुअिदेुशकों की कमी के कारण 
सींबजन्धि कोसा िथा प्रनियोगी परीक्षा के अिरुूप ियैार करिे हेि ुििपद के यवुाओीं को प्रलशक्षण के 
अवसर प्रदाि िहीीं ककए िा रहे थे। पररक्षेत्र में रोिगार के इच्छुक अभ्यधथायों को सेवायोिि के उधचि 
अवसर प्रदाि करिे हेि ुउिका पींिीकरण करिा िथा उन्हें कैररयर के सम्बन्ध में मागादशाि देिा िथा 
रोिगार मेलों के माध्यम से उिको सेवायोिि के अवसर प्रदाि करिा है। कैररयर परामशा प्रोग्राम के 
अन्िगाि सेवायोिि कायाालय द्वारा उिके पररक्षेत्र में आिे वाले स्ट्कूल/ कालेिों के छात्र/छात्राओीं को 
रोिगारपरक/स्ट्विैः रोिगार के अवसर की िािकारी देिे का काया स्ट्वयीं िथा ववशरे्ज्ञों से वािााएीं 
आयोजिि कराकर सम्पन्ि कराये िाि ेहैं िाकक छात्र/छात्राएीं अध्ययि काल में ही अपिे कैररयर का 
चुिाव कर सकें । इकाई द्वारा प्रस्ट्ििु कैररयर काउन्सललन्ग अलभलेख में दिा आींकड़ों से ि्य प्रकाश 
में आया कक अधधकाींश काउन्सललन्ग काया रािकीय सींस्ट्थािों में चलाये गये िथा प्राइवेि सींस्ट्थािों में 
आयोिि की सींख्या िगण्य थी। कैररयर परामशा प्रोग्राम के अन्िगाि सेवायोिि कायाालय द्वारा 
ककि-ककि ववर्यों पर ववलशष्ि क्षेत्र के ललए फ़ैकल्िी हायर की गयी िथा उिके द्वारा सींस्ट्थािों में िो 
ववर्य वािााएीं हुयी के सम्बन्ध मे सचूिा अप्रस्ट्ििु पायी गयी। 
इस ओर इींधगि ककए िािे पर इकाई द्वारा उत्तर टदया गया कक स्ट्वीकृि पदों के सापेक्ष अिदेुशकों का 
पद ररति होिे के कारण प्रयोिि की पनूि ा िहीीं हो पा रही है। उत्तराखण्ड गठि के पश्चाि सींचाललि 
ििपद कायाालय में प्रारम्भ से ही पदों की ररजतियााँ निरन्िर बिी हुयी है। गरै सरकारी लशक्षण 
सींस्ट्थािों में भी कैररयर काउन्सललन्ग प्रदाि ककय ेिािे का प्रावधाि है, परन्ि ुबिि के अभाव में 
रािकीय लशक्षण सींस्ट्थािों में ही आयोिि की प्राथलमकिा दी िािी है। भववष्य में ववशरे्ज्ञों का चयि 
ििपद कायाालय द्वारा चयनिि रोिगारपरक कोसा निधाारण के अिरुूप ककया िाएगा। 
इकाई का उत्तर सींिोर्ििक िहीीं पाया गया, सेवायोिि का मलू उदेश्य कैररयर काउन्सललन्ग के 
माध्यम स ेयवुाओीं में रोिगारपरक चेििा सजृिि करिा िथा लशक्षा एवीं मागादशाि केन्र के माध्यम 
से यवुाओीं में कौशल वदृ्धध कर उन्हें रोिगार के उपयतुि बिािा है परन्ि ुप्रयोिि  की पनूि ा के ललए 
पयााप्ि मािवसींसाधि की कमी िथा व्यापक क्षते्रों में कैररयर काउन्सललन्ग का आयोिि ि कराया 
िािा शासकीय उदेश्य को प्रभाववि करिा पाया गया। अिैः प्रकरण प्रकाश में लाया िािा है।   
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STAN 

प्रथिर:01- इकाई द्वारा शासन द्वारा  से प्राप्ि ₹ 73.58 लाख की िनरालश के  व्यय मे लशक्षक्षि 
बेरोजगारो को रोजगार-सहकौशल ववकास भत्ता मद म ेबरिी अतनयलमत्ताए एव ंलशक्षक्षि बेरोजगारो को 
वविररि िनरालश  ₹ 73.58 लाख के उपभोग का प्रमाण पत्र /उवपयोधगिा प्रमाणपत्र (UC) 
तनदेशालय/शासन को प्रवेर्ि  न करना । 
कायाालय जिला सेवायोजन अधिकारी टिहरी गढवाल की सम्प्रके्षा िाींच म ेपाया गया कक इकाई को 
लशक्षक्षि बेरोिगारो को रोिगार-सहकौशल ववकास भत्ता मद मे लेखा शीर्ाक -2230-02-800-0 -00-
42 अन्य व्यय के अन्िगाि शासि द्वारा कुल ₹  3.59 लाख की धिरालश प्रदाि की गयी थी 
,जिसके सापेक्ष इकाई द्वारा ₹  3.58 लाख का व्यय ककया गया था िथा उति मद म ेसम्प्रके्षा 
निधथ 01 िक मात्र ₹ 250.00 की धिरालश अवशरे् थी। सम्प्रेक्षा द्वारा िाींच मे पाया गया कक 
उति  ववभाग मे पींिीकृि  पात्र लशक्षक्षि बेरोिगारो को शासिादेश सींख्या-उत्तराखींड शासि श्रम एवीं 
सेवायोिि अिभुाग सींख्या-VIII/13-15(सेवा) /2012, टदिाक-21/06/2013 एवीं उत्तराखींड शासि श्रम 
एवीं सेवायोिि अिभुाग सींख्या-1541(2)/VIII/12-15(सेवा)/2012, टदिाक-15/10/2012 के सन्दभा म े
समीक्षा की गयी एवीं सम्प्रेक्षा द्वारा पाया गया कक इकाई को लशक्षक्षि बेरोिगारो को रोिगार-
सहकौशल ववकास भत्ता मद मे लेखा शीर्ाक -2230-02-800-0 -00-42 अन्य व्यय के अन्िगाि 
शासि द्वारा कुल ₹  3.59 लाख की धिरालश के सापेक्ष पात्र लशक्षक्षि बेरोिगारो को वविररि 
धिरालश के उवपयोधगिा प्रमाणपत्र /धिरालश के उपभोग का प्रमाण पत्र ₹  3.58 लाख को 
निदेशालय/शासि को प्रेवर्ि करिा अवशरे् था। शासिादेश के अिसुार ववभाग को आवेदको से इस 
आशय का प्रमाण पत्र प्राप्ि करिा था कक आवेदक  ककसी सरकारी सेवा से बरखास्ट्ि/removal िो 
िहीीं ककया गया ,परन्ि ुसम्पे्रक्षा िाींच मे पाया  गया कक ववभाग द्वारा बेरोिगारी भते्त हेि ु पात्र 
आवेदको से इस आशय का  कोई प्रमाण –पत्र/शपथ पत्र प्राप्ि िहीीं ककया गया था । ककििे आवेदको 
के फॉमा का  परीक्षण कर  उन्हे अिलुग्िक -05 मे पाविी दी गयी िथा ककििे आवदेको के 
आवेदि पत्र निरस्ट्ि ककये गये इस आशय के  कोई अलभलेख सम्प्रेक्षा  को प्रस्ट्ििु करिा िहीीं पाया 
गया। शासिादेश के अिसुार बेरोिगारो को रोिगार-सहकौशल ववकास भत्ता  मद मे प्राप्ि आवेदि 
फॉमा का आकजस्ट्मक सत्यापि करिा व अिशु्रवण  एवीं निदेशालय के साथ की गयी minutes of 
meeting करिा  आटद ििपद के जिलाधधकारी द्वारा अपेक्षक्षि था , परन्ि ुइस आशय के  कोई 
अलभलेख सम्प्रके्षा  को प्रस्ट्ििु करिा  िहीीं पाया गया। शासिादेश के अिसुार बेरोिगारो  व्यजतियों 
द्वारा बेरोिगार भत्ता प्राप्ि करिे के उपरान्ि ककििे बेरोिगारो के कौशल ववकास भते्त निरश्ि/बन्द 
कर टदये गये इस सम्बींध मे कोई अलभलखे सम्प्रके्षा  को प्रस्ट्ििु करिा  िहीीं पाया गया। आग े
सम्प्रेक्षा िाींच मे पाया गया कक तनम्नललखखि आवदेको द्वारा अपनी डडग्री के upgradition एव ं
िदोनसुार बढ़ी हुयी शासनादेश के अनसुार बेरोजगार भते्त की िनरालश प्राप्ि करने हेि ु ( वववरण-
अनलुग्नक-01 के अनसुार  सलनग्न)शासिादेश सींख्या-उत्तराखींड शासि श्रम एवीं सेवायोिि अिभुाग 
सींख्या-VIII/13-15(सेवा)/2012, टदिाक-21/06/2013  का  डडग्री हासील/प्राप्ि करिे के उपरान्ि 
ववभाग मे 01 वर्ा के अन्दर पींिीकरण ि करािे के िमिूा िाींच मे कुछ प्रकरण प्राप्ि हुए एवीं 
आवद्को द्वारा मलू निवास पि/ेप्रमाण पत्र का िवीिीकरण करिा भी िहीीं पाया गया। 
सींप्रेक्षा द्वारा लशक्षक्षि बेरोिगारो को रोिगार-सहकौशल ववकास भत्ता मद मे  उति त्रटुियो/अनिलमत्ताओ 
के बारे मे पछूिे /इींधगि करिे पर  ववभाग द्वारा अपिे उत्तर मे लेखा परीक्षा को अवगि कराया कक 
नियमो की िाींच करके , त्रटुियो को सधुारि ेहुए  अिपुालि आख्या शीग्र ही  लेखा परीक्षा कायाालय 
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को प्रेवर्ि की जायेगी। सम्पे्रक्षा  मे इकाई का उत्तर मान्य िहीीं है तयोकक ववभाग मे पींिीकृि  पात्र 
लशक्षक्षि बेरोिगारो को शासिादेश सींख्या-उत्तराखींड शासि श्रम एवीं सेवायोिि अिभुाग सींख्या-VIII/13-
15(सेवा)/2012, टदिाक-21/06/2013 एवीं उत्तराखींड शासि श्रम एवीं सेवायोिि अिभुाग सींख्या-
1541(2)/VIII/12-15(सेवा)/2012, टदिाक-15/10/2012  के िहि उति मद मे वविररि धिरालश  ₹ 
 3.58 लाख का वविरण शासिादेश म ेउल्लेखखि नियम/शिो  के अिपुालि मे  ि करिा  उति  
लाभाथी योििा की ववफलिा को दशाािा है एवीं इकाई का उत्तर ही उति मद मे की गयी 
अनियलमििाओ की पजुष्ि करिा है। प्रकरण सींज्ञाि म ेलाया िािा है। 
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अनलुग्नक-01 

िमसींख्या बेरोिगारी भते्त 
हेि ुपात्र 
आवेदको का 
िाम  

फॉमा मे त्रटुियो/अनिलमत्ताओ का वववरण 

01 वविीिा आवेदक का िाम हाइ स्ट्कूल प्रमाण पत्र मे वविीिा िौटियाल ,स्ट्थायी 
प्रमाण पत्र मे वविीिा देवी िथा आवेदक द्वारा प्रस्ट्ििु फॉमा मे कुमारी 
वीनििा आींककि पाया गया ।  

-do- -do- डडग्री के upgradition एव ंिदोनसुार बढ़ी हुयी शासनादेश के अनसुार 
बेरोजगार भते्त की िनरालश प्राप्ि करने हेि ु वववरण  के अनसुार 
शासिादेश सींख्या-उत्तराखींड शासि श्रम एवीं सेवायोिि अिभुाग सींख्या-
VIII/13-15(सेवा) /2012 , टदिाक-21/06/2013  का  डडग्री 
हासील/प्राप्ि करिे के उपरान्ि ववभाग मे 01 वर्ा के अन्दर पींिीकरण 
ि करािे के िमिूा िाींच मे कुछ प्रकरण प्राप्ि हुए एवीं आवद्को द्वारा 
मलू निवास पि/ेप्रमाण पत्र का िवीिीकरण करिा भी िहीीं पाया गया   

02 नरेंद्र लसहं -do- 

03 अजुान लसहं -do- 

04 ववधा प्रकाश 
पाण्डये 

-do- 

05 इद्धवीर लस ींह  -do- 
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STAN 

प्रथिरः02- ववभाग की उदासीनिा के कारण रु 10,13,140/- मूल्य की 
तनष्प्प्रयोज्य सामग्री की नीलामी ना क्रकया जाना। 

समान्य ववत्तीय नियम के rule 218 modes of Disposal. (1) Surplus or 
obsolete or unserviceable goods of assessed residual value above 
rupees two lakhs should be disposed of by: 

(a) Obtaining bids through advertised tender  

(b) Public auction 

Rule 221 Disposal at scrap value or by other modes. If a ministry or 
Department is unable to sell any surplus or obsolete or unserviceable 
item in spite of its attempts through advertised tender auction, it may 
dispose of the same at its scrap value with the approval of the 
competent authority in consultation with finance division. In case of 
ministry or Department is unable to sell the item even at its scrap 
value, it may adopt any other mode of disposal including destruction of 
the item in an eco-friendly manner.  

कायाालय जिला सेवायोिि अधधकारी, टिहरी के लेखा अलभलेखो की निष्प्रयोज्य 
सामग्री सींबजन्धि पत्रावली की िाींच मे पाया गया की ववभाग के अींिगाि ववगि 
कई वर्ो से रु 10,13,140/- मूल्य की सामग्री िीलामी हेिु निष्प्रयोज्य पड़ी हुई 
है जिस कारण प्रनिटदि उसके मूल्य का लगािार हूस’ होिा िा रहा है जिसके 
कारण उति निष्प्रयोज्य सामग्री की िीलामी से होिे वाली प्राजप्ि मे लगािार 
कमी आ रही है इस के अनिरककि समय से िीलामी िहीीं ककए िािे के कारण 
शासि को प्राप्ि होिे वाले रािस्ट्व की अप्रत्यक्ष हािी होिी िा रही है  
लेखा परीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई द्वारा अवगि कराया गया कक 
इस सींदभा मे कायावाही गनिमाि है। 
उत्तर मान्य िहीीं है। तयोकक ववभाग द्वारा ववगि कई वर्ो से निष्प्रयोज्य पड़ी 
रु 10,13,140/- मूल्य की सामग्री की िीलामी िहीीं की गयी जिस कारण 
लगािार उसके मूल्य का होिा िा रहा है  
अि: रु 10.13/-लाख मूल्य की निष्प्रयोज्य सामग्री की िीलामी िा ककए िािे 
का प्रकरण उच्चाधधकाररयों के सींज्ञाि म ेलाया िािा है 

 

 

 

 



ए.एम.जी-I/प्रतिवेदन संख्या-128/2020-21 
भाग-III 

 

ववगि निरीक्षण प्रनिवेदिों के अनिस्ट्िाररि प्रस्ट्िरों का वववरण 

तनरीक्षण प्रतिवेदन 
संख्या 

 

भाग-II ‘अ’ भाग-II ‘ब’ 
 

STAN 

207/2013-14 शनू्य  शनू्य शनू्य 

 

 

 

ववगि निरीक्षण प्रनिवेदिों के अनिस्ट्िाररि प्रस्ट्िरों की अिुपालि आख्याैः 

 

 

  

तनरीक्षण 
प्रतिवेदन 
संख्या 

प्रथिर 

संख्या  

अनुपालन 
आख्या 

लेखापरीक्षा दल 
की टिप्पणी 
 

अभ्युजक्ि 

 

207/2013-14 शून्य  - 
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भाग-IV 

इकाई के सवोत्तम काया 
------शनू्य------- 
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भाग-V 

आभार 

1. कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू लेखापरीक्षा अवधध में अवस्ट्थापिा 
सींबींधी सहयोग सटहि माींगे गये अलभलेख एवीं सचूिाींए उपलब्ध करािे हेि ु कायाालय जजला 
सेवायोजन अधिकारी, टिहरी, उत्तराखंड िथा उिके अधधकाररयों एवीं कमाचाररयों का आभार व्यति 
करिा है।  

2. लेखापरीक्षा में निम्िललखखि अलभलेख प्रस्ट्ििु िहीीं ककये गयेैः – शनू्य  
3. सिि ्अनियलमििाएैः - शनू्य 
4. लेखापरीक्षा अवधध में निम्िललखखि अधधकाररयों द्वारा कायाालयाध्यक्ष का कायाभार वहि ककया 

गया था;  

ि. सं. नाम पद नाम अवधि 
01 श्रीमिी ममिा चौहाि िेगी जिला सेवायोिि अधधकारी 25.07.2005 से 21.08.2014   
02 श्री वविायक श्रीवास्ट्िव जिला सेवायोिि अधधकारी 21.08.2014 से 13.0 .201  

03 श्री वविम  जिला सेवायोिि अधधकारी  13.0 .201  से विामाि िक  
 

लघ ु एवीं प्रकियात्मक अनियलमििाएीं जििका समाधाि लेखापरीक्षा स्ट्थल पर िहीीं हो सका 
उन्हें िमिूा लेखापरीक्षा टिप्पणी में सजम्मललि कर एक प्रनि कायाालय जजला सेवायोजन अधिकारी, 
टिहरी, उत्तराखंड को इस आशय से पे्रवर्ि कर दी िायेगी कक अिपुालि आख्या पत्र प्राजप्ि के एक 
माह के अन्दर सीधे उप महालेखाकार (ए॰एम॰िी॰1), कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लेखापरीक्षा), 
उत्तराखींड, “महालेखाकार भवि”, कौलागढ़, देहरादिू – वपि- 248195 को पे्रवर्ि करिा सनुिजश्चि करें।  

 

 

 

वररष्प्ठ लेखापरीक्षा अधिकारी 
                 ए.एम.जी-I  

 


