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यह निरीक्षण प्रनिवेदि कायाालय मखु्य चिकित्सा अधीक्षि, सामदुाययि स्वस््य िें द्र / ससववल हॉस्स्िटल, 
खटीमा, ऊधमससिंह नगर द्वारा उपलब्ध करायी गयी सचूिा के आधार पर ियैार ककया गया है। 
कायाालयाध्यक्ष द्वारा उपलब्ध करायी गयी ककसी त्रटुिपणूा अथवा अधूरी सचूिा के ललए कायाालय प्रधाि  
महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू की कोई जिम्मेदारी िहीीं होगी। 
कायाालय मखु्य चिकित्सा अधीक्षि, सामदुाययि स्वस््य िें द्र / ससववल हॉस्स्िटल, खटीमा, ऊधमससिंह नगर   
के माह 04/2012 से 08/2018 िक के लेखा अलिलखेों की लखेापरीक्षा पर आधाररि निरीक्षण प्रनिवेदि, 
िो श्री खुशीराम िौटियाल, सहायक लेखापरीक्षा अधधकारी(िदथा) एवीं श्री सींिोष कुमार गपु्िा, सहायक 
लेखापरीक्षा अधधकारी द्वारा श्री दानिश इकबाल, वररष्ठ लेखापरीक्षा अधधकारी के पणूा पयावेक्षण में टदिाींक 
22.09.2018 से 26.09.2018 िक सम्पाटदि की गयी। 
 

भाग-I 
 

1. िररियात्मिः इस इकाई की यह प्रथम लेखापरीक्षा है। 
2. (i) इिाई िे कियािलाि एविं भौगोसलि अचधिार क्षते्रः- कायाालय मुख्य धचककत्सा अधीक्षक, 
सामुदानयक स्वस््य कें द्र / लसववल हॉजस्पिल, खिीमा, ऊधमलसींह िगर के िौगोललक अधधकार क्षेत्र 
के अींिगाि सम्पूणा ववकास खण्ड, खिीमा (ऊधमलसींह िगर) हैं । ववकास खण्ड के अींिगाि चल 
रही समस्ि स्वास््य सुववधाओीं एवीं योििाओीं का कायाान्वयि, अिुश्रवण एवीं मूलयाींकि मुख्य 
धचककत्सा अधीक्षक के कियाकलाप के अींिगाि आिा है।   
                                             
(ii) (अ) ववगत तीन वर्षों में बजट आबिंटन एविं व्यय िी स्स्ियत यनम्नवत ह ः 
             (धनरासि रु0 लाख में) 

वर्षष स्िािना  ग र स्िािना  बित/ समिषण  

आविंटन व्यय आविंटन व्यय स्िािना  ग र स्िािना  
2015-16 661.45 553.80 - - 107.65 - 
2016-17 619.39 568.97 - - 50.42 - 
2017-18 780.98 726.39 - - 54.59 - 
2018-19 
(08/2018) 

597.28 398.68 - - 198.60 - 
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(ब) िेन्द्द्र िरुोयनधायनत योजनाओिं िे अन्द्तगषत प्राप्त यनचध एविं व्यय वववरण यनम्नवत ह ः   
                                                 (धनरासि रु0 लाख में) 

                   
(iii) इकाई को बिि आवींिि राज्य सरकार एवीं कें द्र सरकार (NHM) द्वारा ककया िािा है। 

गैर स्थापिा व्यय को सजम्मललि ि करिे हुए इकाई ‘सी’ शे्रणी की है। 

ववभाग िा सिंगठनात्मि ढािंिा यनम्नवत ह ः- 
1). सधचव, धचककत्सा स्वास््य एवीं पररवार कलयाण, उत्तराखींड, देहरादिू 
2). महानिदेशक- धचककत्सा स्वास््य एवीं पररवार कलयाण, उत्तराखींड, देहरादिू 
3). निदेशक- धचककत्सा स्वास््य एवीं पररवार कलयाण, 
4). मखु्य धचककत्सा अधधकारी 
5). धचककत्सा अधीक्षक (सींबजन्धि धचककत्सालय) 
6). धचककत्सा अधधकारी  
7). अन्य स्िाफ  
 
(iv) लेखािरीक्षा िा िायषक्षते्र एविं लेखािरीक्षा ववचधः विामाि लेखापरीक्षा, यह इकाई की प्रथम 
लेखापरीक्षा है। जिसम े04/2012 स े08/2018 िक की अवधध को आच्छाटदि करि ेहुए मखु्य चिकित्सा 
अधीक्षि, सामदुाययि स्वस््य िें द्र / ससववल हॉस्स्िटल, खटीमा, ऊधमससिंह नगर के लेखा अलिलखेों की 
िमिूा िाींच के आधार पर की गयी। यह निरीक्षण प्रनिवेदि कायाालय मखु्य धचककत्सा अधीक्षक, 
सामदुानयक स्वस््य कें द्र / लसववल हॉजस्पिल, खिीमा, ऊधमलसींह िगर की लेखापरीक्षा में पाये गये 
निष्कषों पर आधाररि है। माह 06/2014, 04/2016, 10/2017 एवीं 06/2018 को ववस्ििृ िाींच हेि ु
चयनिि ककया गया थाI प्रनिचयि अधधकिम व्यय के आधार पर ककया गया।  
(v) लेखापरीक्षा िारि के सींववधाि के अिचु्छेद 149 के अधीि बिाये गये नियींत्रक- महालेखापरीक्षक 
के (किाव्य, शजतियाीं िथा सेवा की शि)े अधधनियम, 1971 (डी. पी. सी. एति, 1971) की धारा 13; 
लेखा िथा लेखापरीक्षा ववनियम, 2007 िथा लेखापरीक्षण मािकों के अिसुार सम्पाटदि की गयी। 

               
 
 
 
 

वर्षष  योजना िा नाम प्रारस्म्भि अविरे्ष  प्राप्त   व्यय  अिंयतम अविरे्ष 

2015-16      

NHM 

(RCH, Add. and 

Immunisation) 

12.05 193.74 175.01 30.78 

2016-17 30.78 160.43 171.15 20.06 

2017-18 20.07 168.99 174.54 14.52 

2018-19 

(08/2018) 

14.52 21.43 35.09  

         0.86 
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भाग दो –“ब” 
 

प्रस्तर 01 : आवश्यि और्षचध प्राप्त नहीिं होने िे िारण चिकित्सा सेवाओिं िर दषु्प्प्रभाव एविं 
बबना मािंग िे और्षचध/अनावश्यि और्षचध िा प्राप्त होना  
मुख्य धचककत्सा अधीक्षक, सामुदानयक स्वास््य कें द्र/लसववल हॉजस्पिल, खिीमा कस्बे मे 
जस्थि है िहाीं पर प्रनि टदि अत्यधधक सींख्या मे रोगी आिे हैं। बहुिायाि सींख्या मे िविाि 
लशशुओीं का िन्म होिा है। सींस्थागि प्रसव म े एवीं समस्ि रोधगयो को निशुलक औषधध 
प्रदाि करिे का प्राववधाि है। स्वास््य वविाग मे अधधकाींश औषधध का िय निदेशालय स्िर 
पर ककया िािा है िथा कुछ औषधधयों का िय मुख्य धचककत्सा अधधकारी कायाालय द्वारा 
कराया ककया िािा है, जिसे मुख्य धचककत्सा अधधकारी कायाालय के केन्द्रीय िण्डार के 
माध्यम से अधीिस्थ इकाइयों को वविररि ककया िािा है िथा नििाींि आवश्यक औषधध का 
िय स्थािीय स्िर पर िी ककया िािा है।  
मुख्य धचककत्सा अधीक्षक, सामुदानयक स्वास््य कें द्र/लसववल हॉजस्पिल, खिीमा के औषधध से 
सींबजन्धि लेखा अलिलेखो की िमूिा लेखा परीक्षा मे यह ि्य सींज्ञाि मे आया कक 
सामुदानयक स्वास््य कें द्र/लसववल हॉजस्पिल, खिीमा को वषा 2017-18 मे 11 प्रकार की ऐसी 
औषधध मुख्य धचककत्सा अधधकारी उधम लसींह िगर द्वारा सौंपी गयी थी जिसकी ि िो माींग 
की गयी थी और ि ही जिसकी आवश्यकिा थी िथा इसके अलावा 17 प्रकार की औषधध 
जिसकी माींग की गयी थी परन्िु उसकी आपूनि ा िहीीं की गयी थी। (ववस्ििृ वववरण/सूची 
सींलग्ि) 

उपरोति वववरण से स्पष्ि है कक मुख्य धचककत्सा अधीक्षक, सामुदानयक स्वास््य कें द्र/लसववल 
हॉजस्पिल, खिीमा की अवश्यकिािुसार औषधध प्राप्ि िहीीं हो रही थी िबकक उति 
धचककत्सालय मे रोधगयों की सींख्या अत्यधधक थी, ऐसी जस्थनि मे रोधगयो के इलाि पर 
दषु्प्रिाव पड़िे की सींिाविा से इींकार िहीीं ककया िा सकिा। और कुछ ऐसी औषधध प्राप्ि 
हुई थी जिसकी आवश्यकिा िहीीं थी कफर िी निगाि ककया गया था। इससे स्पष्ि होिा है 
कक औषधध के वविरण मे निदेशालय/मुख्य धचककत्सा अधधकारी कायाालय द्वारा मिमािी की 
िा रही थी।  
उपरोति के सींदिा में लेखापरीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई िे लेखापरीक्षा के मि 
को स्वीकार करिे हुए बिाया कक स्वास््य सेवाओीं पर ववपरीि प्रिाव पड़िा है।  
अिः आवश्यक औषधध प्राप्ि िहीीं होिे के कारण धचककत्सा सेवाओीं पर दषुप्रिाव एवीं बबिा 
माींग के औषधध/अिावश्यक औषधध के प्राप्ि होिे का प्रकरण उच्चाधधकाररयों के सींज्ञाि मे 
लाया िािा है। 
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             जो और्षचधयााँ मुख्य और्षधी भिंडार से प्राप्त नहीिं हुई   
दवा का िाम   मात्रा   प्रनि 

ईकाई 
मूलय  

 कुल 
मूलय  

मााँग  वषा   औषधी का उपयोग 
ककस बीमारी में होिा है  

Inj Ringer lactate 200  42 8400 27-04-2017  आकजस्मक   
 Inj Metronidazole 100 18 1800 27-04-2017  दस्ि रोग  
Inj Metaclotromide 20 0 4.5 810 27-04-2017 उलिी के ललए  
Inj Lignocaine 2%  25 27 675 27-06-2017  एिेस्थीलसया  
 Inj Lignocaineadr 50 15.5 775 09-08-2017 एिेस्थीलसया  दन्ि  
Inj  Dicyclomine 200 4.3 860 27-07-2017  पेि ददा  
Inj Antirabies Vaccine 20 245 5540 26-03-2018 रेववि के ललए   
Inj Atropin 200 4 800 25-07-2017 पररवार कलयाण  
 Inj Promethazine 200 5 1000 25-07-2018 पररवार कलयाण 

Inj Pheneraminemalate 100 2.8 280 21-02-2017 आकजस्मक 

 Inj Frusemide 20 3.15 63 21-02-2017 आकजस्मक 
 Inj Pentazocin 100 22 2200 13-01-2017  पररवार कलयाण 
 Inj Mephentermin 5 210 1050 27-07-2017 आकजस्मक 

 Inj  Dopamin 5 24 120 27-07-2017 आकजस्मक 

Inj Adrenalin 10 11.3 113 27-07-2017 आकजस्मक 

Inj Phentoinsod 50 9.1 455 27-07-2018 आकजस्मक 

 Inj Prostadin 05 5 155 775 27-07-2017  प्रसव में  
 

 
                 स्जन और्षचधयों िी मााँग नहीिं िी गई    
दवा  का िाम  मात्रा   प्रनि ईकाई 

मूलय मूलय  
कुल मूलय  प्राप्ि  निधथ  

Inj  Tramadol 400   05/03/2018 
  Inj Hydrocortisone 400 41 16400 05/03/2018 
  Inj   Hydrocortisone 350 41 14350 12/09/2017 
 Inj Tramadol 400   12/09/2017 
 Syp Carbamazipin 200   01/05/2018 
Syp  lbuprofen 1200 13.80 16560 01/05/2018 
Syp  lbuprofen 600 13.30 8280 23/03/2017 
Syp Carbamazipin 100   23/03/2017 
Teb Valporate 2400   23/03/2017 
 Inj Tramadol 700   23/03/2017 
 Syp Promethazine 400 23 9200 12/09/2017 
 
 

 



SS1/0125/18-19 

भाग दो –“ब” 

प्रस्तर  2 : जननी सरुक्षा योजना िे अिंतगषत रु. 102.85 लाख िा अयनयसमत भगुतान।  

jk’Vªh; dk;ZØe tuuh lqj{kk ;kstuk vizSy 2005 esa izkjEHk dh xbZ Fkh] ftldk eq[; mn~ns“; xHkZorh 

efgykvksa dks laLFkkxr izlo ds fy, izksRlkfgr djuk Fkk rkfd ekr` ,oa f“k“kq e`R;q dh nj dks de 

fd;k tk ldsA tuuh lqj{kk ;kstuk dh funsZf”kdk ds vuqlkj ljdkjh vLirkyksa esa laLFkkxr izlo 

djkus ij efgyk dks izksRlkgu jkf”k ds #i esa xzkeh.k {ks= esa #0 1]400 ,oa “kgjh {ks= esa #0 1]000 dk 

Hkqxrku pSd ds ek/;e ls fd;k tkuk pkfg,A ;kstuk ds v/khu ykHkkFkhZ dks izksRlkgu fuf/k ds forj.k 

gsrq fu/kkZfjr “krksZa ds vuqlkj (i) ykHkkFkhZ dks izlo ds i”pkr~ de ls de 48 ?k.Vs LokLF; dsUnz esa 

#duk vko”;d gS] blds vfrfjDr vk”kkvksa dks udn izksRlkgu jkf”k nks fd”rksa esa nh tk,xh] ftlesa 

izFke 50 izfr”kr jkf”k ykHkkFkhZ efgyk ds LokLF; dsUnz ls fMLpktZ ds i”pkr~ nh tk,xh o”krsZ 

lEcfU/kr vk”kk xHkZorh efgyk ds lkFk LokLF; dsUnz esa izlo ds le; jgh gks rFkk vo”ks’k 50 izfr”kr 

jkf”k izlo ds ,d ekg i”pkr~ nh tk,xh tc ch0lh0th0 oSDlhu cPps dks nh x;h gks vkSj uotkr 

f”k”kqvksa ds tUe ds le; vk”kk us ns[kHkky vkSj tUe ds iathdj.k esa lgk;rk dh gksA 

dk;kZy; मखु्य धचककत्सा अधीक्षक, सामदुानयक स्वास््य कें द्र/लसववल हॉजस्पिल, खिीमा (उधमलसींह िगर) 
ds tuuh lqj{kk ;kstuk ls lEcfU/kr ys[kk&vfHkys[kksa dh uewuk tkWp esa ik;k x;k fd o’kZ 2012&13 ls 

2018&19 (08@2018) rd dqy 9685 ykHkkfFkZ;ksa ,oa 8799 vk”kkvksa dks Øe”k% #0 129.00 yk[k ,oa #0 

52.35 yk[k dk Hkqxrku fd;k x;kA ykHkkfFkZ;ksa dks fdया x;k dqy Hkqxrku #0 50.50 yk[k vfu;fer 

Fkk D;ksafd izlo ds i”pkr~ ykHkkFkhZ LokLF; dsUnz esa U;wure fu/kkZfjr 48 ?k.Vs #ds gh ughaA  vkxs] 

vfHkys[kksa dh tkWap esa ik;k x;k fd ykHkkfFkZ;ksa ,oa vk”kkvksa dks fd;k x;k #0 52.35 yk[k dk Hkqxrku 

ts0,l0okbZ0 ;kstuk ds fn”kk&funsZ”kksa ds foijhr fd;k x;k Fkk] ftlds mnkgj.k fuEuor~ gS%& 
 

1- “kr&izfr”kr izdj.kksa esa ts0,l0okbZ0 dkMZ izlo ds fnu gh Hkjs x;s FksA  

2- laLFkkxr izlo djkus okyh 4039 efgykvksa dks  izksRlkgu jkf”k #0 50-50 yk[k fcuk U;wure 48 ?k.Vs 

LokLF; dsUnz esa #ds iznku fd;k x;k FkkA 

3- leLr izdj.kksa esa vk”kkvksa dks iznÙk izksRlkgu jkf”k #0 52.35 yk[k ,d gh fd”r esa Hkqxrku fd;k x;k 

Fkk] tcfd vk”kkvksa dks izksRlkgu jkf”k nks fd”rksa esa nh tkuh pkfg, FkhA 

   bl izdkj] ;kstuk ds v/khu izksRlkgu fuf/k forj.k gsrq fu/kkZfjr fn”kk&funsZ”kksa dk mYya?ku djrs gq, 

;kstuk ds vUrxZr #0 102.85 yk[k dk vfu;fer O;; Hkqxrku fd;k x;kA o’kZ 2013&14 ls 

2018&19 (08@2018) rd gq, laLFkkxr izloksa ,oa izksRlkgu jkf”k forj.k dk fooj.k fuEuor~ gS%&  
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o’kZ {ks=  dqy 

laLFkkxr 

izloksa dh 

la[;k 

48 ?k.Vs 

LokLF; dsUnzksa 

esa #dus okys 

ykHkkfFkZ;ksa dh 

la[;k 

48 ?k.Vs ls 

de LokLF; 

dsUnzksa esa #dus 

okys 

ykHkkfFkZ;ksa dh 

la[;k  

Hkqxrku 

fd, x;s  

ykHkkfFkZ;ksa 

dh la[;k 

iznÙk jkf”k 

(xzkeh.k 
ns;  

jkf”k 

(xzkeh.k 

vkf/kD; 

Hkqxrku 

(Col.7– 
Col.8) 

aआिाओिं 
िी 
सिंख्या  

आिाओिं 
िो 
भुगतान  

(Col.3–4)   0 (रु.) 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

2013-14 

ग्रामीण  1692 935 757 1692 23.25 13.09 10.16 1572 9.41 

शहरी  36 20 16 36 0.34 0.20 0.14 36 0.14 

2014-15 

ग्रामीण  1884 1097 787 1884 26.04 15.36 10.68 1745 10.47 

शहरी  44 22 22 44 0.43 0.22 0.21 41 0.16 

2015-16 
ग्रामीण  1793 1024 769 1793 24.96 14.34 10.63 1683 10.10 

शहरी  53 23 30 53 0.53 0.23 0.30 53 0.21 

2016-17 
ग्रामीण  1849 1068 781 1849 25.83 14.95 10.87 1787 10.72 

शहरी  42 22 20 42 0.42 0.22 0.20 40 0.16 

2017-18 
ग्रामीण  1794 1286 508 1794 25.10 18.00 7.09 1683 10.10 

शहरी  40 35 5 40 0.40 0.35 0.05 36 0.14 

2018-19 

(08/2018) 

ग्रामीण  441 99 342 117 1.64 1.39 0.25 117 0.70 

शहरी  17 15 2 7 0.07 0.15 0.08 6 0.02 

योग 
ग्रामीण  9453 5509 3944 9129 126.81 77.13 49.69 8587 51.50 

शहरी  232 137 95 222 2.19 1.37 0.82 212 0.85 

महायोगः-  9685 5646 4039 9351 129.00 78.50 50.50 8799 52.35 

           

bl izdkj] ;kstuk ds v/khu izksRlkgu fuf/k forj.k gsrq fu/kkZfjr fn”kk&funsZ”kksa dk mYya?ku djrs 

gq, ;kstuk ds vUrxZr #0 102.85 yk[k dk vfu;fer O;; fd;k x;kA  

लेखापरीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई िे लेखापरीक्षा आपवत्त को स्वीकार करि ेहुए अपिे 
उत्तर मे बिाया कक आशाओीं की व्यस्ििा के कारण िेएसवाई काडा समय से िहीीं िरे गए और 
आशाओीं के अिरुोध पर एकमशु्ि िगुिाि ककया गया। मटहलाओीं के अिरुोध एवीं उिके ररश्िदेारों 
के दबाव के कारण उन्हें 48 घींिे स ेपहले छोड़ा गया। उत्तर स्वीकाया िहीीं है तयोंकक योििा के 
अधीि प्रोत्साहि निधध के वविरण हेि ुनिधााररि शिों के अिपुालि पर ही लािाथक को िगुिाि 
ककया िािा चाटहए था, जिसकी एक मखु्य शिा यह थी कक लािाथक को कम से कम 48 घींिे 
स्वास््य कें द्र में रुकिा आवश्यक होगा। इस प्रकार योििा मे निधााररि शिों का अिपुालि ि 
ककए िािे पर उिको  देय िगुिाि अमान्य था।  

अिः  िििी सरुक्षा योििा के अींिगाि रु. 102.85 लाख के अनियलमि िगुिाि का प्रकरण 
उच्चाधधकाररयों के सींज्ञाि मे लाया िािा है।  

 
 
 
 



SS1/0125/18-19 

भाग 2 (ब) 
 

प्रस्तर-3   धनरासि रु0 1.54 लाख िे सामाग्री िा अयनयसमत िय I 
 

उत्तराखण्ड शासि ववत्त वविाग सींख्या- 177/ xxxvii (7)/ 2008 देहरादिू टदिाींक 1 मई, 2008 
अधधप्राजप्ि के मौललक लसद्धाींि बब ींद ुसींख्या 3(1) में स्पष्ि ककया गया है कक समस्ि अधधप्राजप्ि प्रकियाओीं 
में पारदलशािा, प्रनिस्पधाा िथा निष्पक्षिा सनुिजश्चि की िाए िाकक व्यय की िािे वाली धिरालश का 
अधधकिम लाि प्राप्ि हो सके एवीं बब ींद ुसींख्या (10) में स्पष्ि ककया गया है कक अधधप्राजप्ि के निम्ििम 
दरों का लाि प्राप्ि करिे के ललए यथासाध्य अधधकिम आवश्यक मात्रा की एक साथ अधधप्राजप्ि का 
प्रयास ककया िाए I अधधप्राजप्ि मलूय कम करिे के ललए आवश्यक मात्रा को वविाजिि िहीीं ककया िाएगा 
और ि ही कुल आवश्यकिा के आींकललि मलूय के सन्दिा में अपेक्षक्षि उच्चिर प्राधधकारी की सींस्वीकृनि 
प्राप्ि करिे की आवश्यकिा से बचिे के ललए छोिे- छोिे िागों में वविति ककया िाएगा I 

कायाालय के द्वारा धचककत्सा प्रबन्धि सलमनि से वषा 2016-17 मे िय ककए गए सामाग्री के 
िमिूा लेखापरीक्षा िााँच में पाया गया कक धिरालश रु0 1.54 लाख की सामग्री का िय अधधप्राजप्ि 
नियमावली के ववरुद्ध िुकड़ों मे वविति करके ककया गया था, िाकक उच्च अधधकाररयों के अिमुोदि से 
बचा िा सके I जिसका वववरण निम्िललखखि है:- 

 
ि0 
सिं0 

फमष िा नाम बबल सिं0 ददनािंि धनरासि (रु0) 

1 M/s Jigyasa Traders, Khatima  75  10.01.2017 28854.00 
2 M/s Jigyasa Traders, khatima 77 10.01.2017 21984.00 
3 M/s Jigyasa Traders, Khatima 78 11.01.2017 8473.00 
4 M/s Jigyasa Traders, Khatima 79 11.01.2017 30447.00 
5 M/s Jigyasa Traders, Khatima 93 22.01.2017 11107.00 
6 M/s Jigyasa Traders, Khatima 95 22.01.2017 52670.00 
 योग   153535.00 

 
अधधप्राजप्ि के निम्ििम दरों का लाि प्राप्ि करिे के ललए यथासाध्य अधधकिम आवश्यक मात्रा 

की एक साथ अधधप्राजप्ि का प्रयास ककया िािा चाटहए था। परन्ि ुधिरालश रु0 50,000/- से ऊपर की 
ख़रीदारी हेि ु नियमािसुार निववदा की प्रकिया सम्पन्ि िहीीं की गई थी एवीं ख़रीदारी हेि ु उति फमा 
निववदा के माध्यम से सलमनि द्वारा सींस्वीकृि िी िहीीं थी। 
 उपरोति वववरण से स्पष्ि था कक वविाग द्वारा बार-बार सामधग्रयों का िय निववदा प्रकिया से 
बचिे के ललए ककया गया था। वविाग द्वारा निववदा/कोिेशि की प्रकिया िही अपिायी गयी थी िथा 
अधधप्राजप्ि के निम्ििम दरों का लाि प्राप्ि करिे के ललए यथासाध्य अधधकिम आवश्यक मात्रा की एक 
साथ अधधप्राजप्ि का प्रयास िहीीं ककया गया था I अि: वविाग के द्वारा रु0 1.54 लाख का सामाग्री 
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नियम के ववपरीि िय ककया गया िो वविाग कक लापरवाही को दशाािा है िथा इस कारण फामा को 
प्रत्यक्ष लाि पहुचािे से िी इींकार िहीीं ककया िा सकिा था।  
 उपरोति के सम्बन्ध मे लखेापरीक्षा द्वारा इींधगि ककये िािे पर मखु्य धचककत्सा अधीक्षक िे ि्य 
एवीं आकड़ों की पजुष्ि करि ेहुये उत्तर टदया कक अलग- अलग सामाग्री को अलग अलग िय ककया गया है 
िथा अधधप्राजप्ि प्रकियाओ मे पारदलशािा, प्रनिस्पधाा िथा निष्पक्षिा सनुिजश्चनि के ललए इकाई के द्वारा 
कोई प्रयास िहीीं ककया गया I उत्तर स्वीकाया िहीीं है तयोकक अधधप्राजप्ि के निम्ििम दरों का लाि प्राप्ि 
करिे के ललए यथासाध्य अधधकिम आवश्यक मात्रा की एक साथ अधधप्राजप्ि का प्रयास ककया िािा 
चाटहए था I 
 अि: धिरालश रु0 1.54 लाख की सामाग्री का अनियलमि िय का प्रकरण सींज्ञाि में लाया िािा 
है I 
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STAN   
प्रस्तर 01 :  चिकित्सिो तिा सहयोगी स्टाफ िे िद ररक्त रहन ेिे िारण चिकित्सा सेवाओिं िर 
दषु्प्प्रभाव।   
 उत्तरखींड शासि द्वारा सामुदानयक स्वास््य कें द्र खिीमा को उच्चीकृि कर अगस्ि 2017 
से िागररक धचककत्सालय खिीमा कर टदया गया। उति धचककत्सालय खिीमा कस्बे के मध्य मे 
जस्थि है िहाीं पर प्रनि टदि अत्यधधक सींख्या मे रोगी आिे हैं। बहुिायाि सींख्या मे िविाि 
लशशुओीं का िन्म होिा है,ऐसी जस्थनि मे स्िाफ की कमी एक गींिीर समस्या है।मुख्य धचककत्सा 
अधीक्षक, सामुदानयक स्वास््य कें द्र/लसववल हॉजस्पिल, खिीमा के अन्िगाि धचककत्सक एवीं 
सहयोगी स्िाफ िथा प्रशासनिक कमाचाररयों के कुल 42 सींवगा मे 127 पद स्वीकृि थे, जिसके 
सापेक्ष 80 धचककत्सक एवीं सहयोगी स्िाफ की िैिािी थी िथा 50 पद ररति थे।  
ववशषे उललेखिीय ि्य यह कक उति धचककत्सालय मे रोधगयों की सींख्या अत्यधधक थी उसके 
बाद िी धचककत्सा अधीक्षक, कफिीलशयि, िेत्र सिाि िथा मटहला धचककत्सा अधधकारी का पद 
ररति था ।  
उपरोति वववरण से स्पष्ि है कक मुख्य धचककत्सा अधीक्षक, सामुदानयक स्वास््य कें द्र/लसववल 
हॉजस्पिल, खिीमा में धचककत्सको एवीं सहयोगी स्िॉफ के 50 पद (39.37%) ररति थे। पदों के 
ररति रहिे के कारण स्वास््य सेवाओीं पर एवीं सरकारी योििाओीं के सींचालि िथा अिुश्रवण के 
कायों मे बाधा व कटठिाई होिा स्वािाववक था िथा स्थािीय िििा को लमलिे वाली स्वास््य 
सेवाओीं पर प्रनिकूल  प्रिाव पड़िे की सींिाविा से इींकार िहीीं ककया िा सकिा। 
उपरोति के सींदिा में लेखापरीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई िे अपिे उत्तर में बिलाया 
कक पद प्रारम्ि से हो ररति हैं, और साथ ही ररति पदों को िरिे के ललए निदेशालय से लगािार 
पत्राचार ककया िा रहा है।  

अिः धचककत्सको िथा सहयोगी स्िाफ के पद ररति रहिे के कारण धचककत्सा सेवाओीं पर दषुप्रिाव का 
प्रकरण सींज्ञाि मे लाया िािा है।  
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STAN 
 

प्रस्तर –2   धनरासि रु0 1.40 लाख िो सामान्द्य भववष्प्य यनचध से नहीिं घटाये जाने िे िारण    
धनरासि रु0 106401/- ब्याज िा अचधि भुगतान। 

  
कायाालय मुख्य धचककत्सा अधधकारी, सामुदानयक स्वास््य कें द्र / लसववल हॉजस्पिल, खिीमा, 
ऊधमलसींह िगर की लेखापरीक्षा के दौराि सामान्य िववष्य निधध पुजस्िका एवीं लेिर की िाींच मे 
पाया गया कक श्री िवाहर लाल राणा (कक्ष सेवक) कक सामान्य िववष्य निधध पुजस्िका मे 
धिरालश रु 1.40 लाख का स्थायी अधग्रम आदेश सींख्या- 145/2012 टदिाींक- 10.05.2012 द्वारा 
िवि निमााण हेि ुस्वीकृि ककया गया था। उति धिरालश को ववत्तीय वषा 2012-13 के अींनिम 
अवशषे से िहीीं  घिाया गया था। जिसके कारण उति धिरालश  पर अदेय ब्याि िी प्रदाि ककया 
िा रहा था। जिसका वववरण निम्िललखखि िाललका के अिुसार था :-  
 

ि0 
सीं0 

ववत्तीय वषा गलि टदये गए ब्याि 
की धिरालश रु0 

वास्िववक देय ब्याि 
की धिरालश रु0 

अन्िर की धिरालश 
रु0 

01 2012-13 21080.00 10768.00 10312.00 
02 2013-14 25697.00 12328.00 13369.00 
03 2014-15 30464.00 12454.00 18010.00 
04 2015-16 23908.00 8544.00 15364.00 
05 2016-17 26442.00 2295.00 24147.00 
06 2017-18 31537.00 6338.00 25199.00 
  रु0159128.00 रु052727.00 रु0106401.00 

जिसके पररणाम स्वरूप 6 वषो मे सामान्य िववष्य निधध खािे (सींख्या 
UNR/2661/00025) म े धिरालश रु0 106401/- अधधक ब्याि की गणिा की गयी थी। इस 
प्रकार रु0 1.40 लाख की धिरालश को ववगि 6 वषो मे सामान्य िववष्य निधध मे घिाए िही 
िािे के कारण ि केवल रु0 106401/- ब्याि कक गणिा सींबजन्धि व्यजति के खािे मे गलि 
िरीके से की गयी बजलक रु0 1.40 लाख की अधधक धिरालश उिके सामान्य िववष्य निधध खािे 
मे गलि िी िोड़ी गयी थी। जिसके पररणाम स्वरूप कुल धिरालश रु0 246401/- (अधग्रम एवीं 
ब्याि) को समायोजिि ककया िािा अपेक्षक्षि था।  
 उति के सम्बन्ध मे इींधगि ककए िािे पर इकाई िे अपिे उत्तर मे ि्य एवीं आकड़ों की 
पुजष्ि करिे हुये बिाया कक गणिा पुि: करके समायोिि शीघ्र कर ललया िाएगा। उत्तर स्वीकाया 
िहीीं है तयोंकक इििी लम्बी अवधध से अधग्रम को िहीीं घिाए िािे के कारण धिरालश रु0 
106401/- का ब्याि अधधक िुगिाि ककया गया।   
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 इस प्रकार कायाालय मुख्य धचककत्सा अधीक्षक, सामुदानयक स्वस््य कें द्र / लसववल हॉजस्पिल, 
खिीमा उधमलसींह िगर द्वारा धिरालश रु0 1.40 लाख को सामान्य िववष्य निधध से िहीीं घिाये 
िािे के कारण धिरालश रु0 106401/- ब्याि का अधधक िुगिाि अथााि कुल धिरालश रु0 
246401/- का समायोिि िहीीं ककये िािे का प्रकरण सींज्ञाि मे लाया िािा है।   
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STAN  
 
प्रस्तर-3    यनष्प्प्रोज्य वाहन िी ववगत 03 वर्षों से नीलामी नहीिं किए जाने िे िारण उसिे मलू्य मे      

यनरन्द्तर ह्रास होना।  
 
 सामान्य ववत्तीय नियम के नियम 192 के अिसुार वषा में कम से कम एक बार िण्डार का 
िौनिक सत्यापि ककया िािा चाटहए एवीं नियम 196 और 197 के अिसुार अिपुयोगी सामग्री/उपकरण 
को निष्प्रयोज्य घोवषि कर उसकी यथाशीघ्र िीलामी की िािी चाटहए िाकक उति सामग्री को और मलूय 
ह्रास से बचाया िा सके। 
उत्तराखण्ड िे िासनादेि सिंख्या 94/िरी0/2003, ददनािंि- 07 मई 2003 के अिसुार निष्प्रोिय वाहिों के 
सम्बन्ध मे निदेलशि है कक 
(i) निधााररि न्यिूिम िीलामी मलूय को आरक्षक्षि न्यिूिम िीलामी मलूय रखा िाएगा एवीं िीलामी 
सलमनि द्वारा यह प्रयास ककया िाएगा कक वाहि कम से कम न्यिूिम आरक्षक्षि मलूय पर ही िीलाम 
ककया िाय। 
(ii) यटद स्थािीय समाचार पत्रों मे व्यापक प्रचार प्रसार के बाद िी न्यिूिम िीलामी मलूय पर वाहिों 
की िीलामी सम्िव ि हो ओर यटद िीलामी सलमनि यह उधचि समझे कक प्राप्ि अधधकिम मलूय वाहि 
कक िौनिक जस्थनि एवीं बािार मलूय के दृजष्िगि उधचि है िथा पिुः व्यापक प्रचार प्रसार के उपराींि िी 
अधधक मलूय प्राप्ि होिे की सम्िाविा िहीीं है िो सलमनि वाहि की विामाि िौनिक दशा एवीं बािार 
मलूय के दृजष्िगि िीलामी मे प्राप्ि अधधकिम मलूय पर वाहि िीलाम कर सकिी है। एसा करिे की 
जस्थनि मे िीलामी सलमनि द्वारा ससु्पष्ि ललखखि आदेश जिसमे व्यापक प्रचार प्रसार के ललए ककए गए 
प्रयासों के िी उललखे हो, द्वारा वाहि िीलामी के आदेश िारी करिे होंगे। िथा ित्र सिंख्या 3087/टी/30-
4-38/90, ददनािंि 27 अगस्त 1992 िे अनसुार  
(i) वविागीय अधधकाररयों का यह दानयत्व होगा कक वे गाड़ड़यों के निष्प्रयोज्य होिे के िरुन्ि बाद 
उसकी िीलामी सनुिजश्चि करें और प्रत्येक दशा मे 06 माह के अन्दर उसकी िीलामी अवश्य कर दें। 
 कायाालय मखु्य धचककत्सा अधीक्षक, सामदुानयक स्वास््य कें द्र/ लसववल हॉजस्पिल, खिीमा के 
अवधध 04/2012 से 08/2018 िक के लेखा-अलिलेखों की लेखापरीक्षा मे निष्प्रयोज्य वाहि से सींबजन्धि 
िमिूा िाींच मे यह ि्य प्रकाश मे आया कक वषा 2016 से लगिग वपछले 03 वषों स े01 वाहि सींख्या 
UP32T8276 मारुनि विै जिसका मलूय निधााररि िहीीं है, आफ रोड/निष्प्रयोज्य पड़ा हुआ था। 
 उपरोति से स्पष्ि है कक वाहि लगिग 03 वषा की लम्बी अवधध स ेआफ रोड/ख़राब/निष्प्रयोज्य 
पड़ा हुआ था, जििकी नियमािसुार निष्प्रयोज्य होिे के िरुींि 06 माह के अन्दर िीलामी की िािी चाटहये 
थी िथा यह िी निदेलशि था कक यटद स्थािीय समाचार पत्रों मे व्यापक प्रचार प्रसार के बाद िी न्यिूिम 
िीलामी मलूय पर वाहिों की िीलामी सम्िव ि हो और यटद िीलामी सलमनि यह उधचि समझे कक प्राप्ि 
अधधकिम मलूय वाहि कक िौनिक जस्थनि एवीं बािार मलूय के दृजष्िगि उधचि है िथा पिुः व्यापक प्रचार 
प्रसार के उपराींि िी अधधक मलूय प्राप्ि होिे की सम्िाविा िहीीं थी िो सलमनि वाहि की विामाि िौनिक 
दशा एवीं बािार मलूय के दृजष्िगि िीलामी मे प्राप्ि अधधकिम मलूय पर वाहि िीलाम कर सकिी थी।  



SS1/0125/18-19 

 इकाई के द्वारा वाहि की िीलामी हेि ु नियमािसुार प्रयास िहीीं ककए गए थे, पररणाम स्वरूप 
उति वाहि के वास्िववक मलूय का टदि प्रनि टदि ह्रास हो रहा था। जिसके कारण उति वाहि के िीलामी 
से होिे वाली प्राजप्ि मे कमी आ रही थी। इसके अनिररति, समय से िीलामी िहीीं ककए िािे के कारण 
शासि को प्राप्ि होिे वाले रािस्व की अप्रत्यक्ष हााँनि होगी। 
 लेखापरीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई िे ि्यों एवीं आकडों की पजुष्ि करि ेहुये बिाया कक 
निष्प्रयोज्य वाहि की िीलामी िहीीं की गयी है।  
 अि: निष्प्रयोज्य वाहि की ववगि 03 वषों से िीलामी िहीीं ककए िािे के कारण उसके मलूय मे 
निरन्िर ह्रास होिे का प्रकरण सींज्ञाि मे लाया िािा है।  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



SS1/0125/18-19 

भाग-III 
ववगत यनरीक्षण प्रयतवेदनों िे अयनस्ताररत प्रस्तरों िा वववरण 

निरीक्षण प्रनिवेदि 
सींख्या 

(सा0क्ष0े) 

िाग-II ‘अ’ प्रस्िर 
सींख्या 

िाग-II ‘ब’ प्रस्िर 
सींख्या 

STAN 

इस इकाई की यह प्रथम लेखापरीक्षा है।  

 
ववगत यनरीक्षण प्रयतवेदनों िे अयनस्ताररत प्रस्तरों िी अनिुालन आख्याः 

निरीक्षण 
प्रनिवेदि 
सींख्या 

प्रस्िर 
सींख्या लेखापरीक्षा प्रेक्षण 

अिपुालि 
आख्या 

लेखापरीक्षा दल की 
टिप्पणी 

अभ्यजुति 

िाग II अ िाग II ब STAN 

इस इकाई की यह प्रथम लेखापरीक्षा है। 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

भाग-IV 
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इिाई िे सवोत्तम िायष 

 
…………………………….Nil………………………………. 
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भाग-V 

                                         आभार 
 
1- कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू लेखापरीक्षा अवधध में अवस्थापिा 

सींबींधी  सहयोग सटहि माींगे गये अलिलेख एवीं सचूिाींए उपलब्ध करािे हेि ु कायाालय मखु्य 
चिकित्सा अधीक्षि, सामदुाययि स्वस््य िें द्र / ससववल हॉस्स्िटल, खटीमा, ऊधमससिंह नगर िथा 
उिके अधधकाररयों एवीं कमाचाररयों का आिार व्यति करिा है। िथावप लेखापरीक्षा में निम्िललखखि 
 अलिलेख प्रस्ििु िहीीं ककये गयेः 

(i) शनू्य ।  
2- सतत ्अयनयसमतताएः 

(i) शनू्य ।  
3- लेखापरीक्षा अवधध में निम्िललखखि अधधकाररयों द्वारा कायाालयध्यक्ष का कायािार वहि ककया 
 गया  

 
लघ ु एवीं प्रकियात्मक अनियलमििाएीं जििका समाधाि लेखापरीक्षा स्थल पर िहीीं हो सका उन्हें िमिूा 
लेखापरीक्षा टिप्पणी में सजम्मललि कर एक प्रनि मखु्य धचककत्सा अधीक्षक, सामदुानयक स्वस््य कें द्र / 
लसववल हॉजस्पिल, खिीमा, ऊधमलसींह िगर को इस आशय से पे्रवषि कर दी िायेगी कक अिपुालि आख्या 
पत्र प्राजप्ि के एक माह के अन्दर सीधे उपमहालखेाकार (सामाजिक क्षेत्र), कायाालय प्रधाि महालेखाकार 
(लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, महालेखाकार िवि, निकि-IHM, कौलागढ़, देहरादिू को प्रेवषि कर दी िाींय। 

 
 

वररष्प्ठ लेखािरीक्षा अचधिारी/सा.क्षे. 
 

िमािंि नाम िदनाम अवचध 
1 डा0 एच0एस0 खड़ायि धचककत्सा अधीक्षक 31.10.2009 से 06.08.2012 
2 डा0 सषुमा िेगी धचककत्सा अधीक्षक 07.08.2012 से 06.02.2013 
3 डा0 आई0ए0 खाि धचककत्सा अधीक्षक 07.02.2013 से 02.02.2013  
4 डा0 सषुमा िेगी धचककत्सा अधीक्षक 03.02.2014 से 14.11.2014  
5 डा0 सिुीिा चुपाल धचककत्सा अधीक्षक 14.11.2014 से 30.06.2018 
6 डा0 पी0के0 ठाकुर धचककत्सा अधीक्षक 30.06.2018 से विामाि िक 


