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 यह निरीक्षण प्रनिवेदि कायाालय प्रभारी चिकित्सा अचििारी, सामदुायिि स्वास््ि िें द्र, 
ससतारगजं, ऊिमससहं नगर द्वारा उपलब्ध करायी गयी सचूिा के आधार पर ियैार ककया गया है। 
कायाालयाध्यक्ष द्वारा उपलब्ध करायी गयी ककसी त्रटुिपणूा अथवा अधूरी सचूिा के ललए कायाालय 
महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू की कोई जिम्मेदारी िहीीं होगी। 
कायाालय प्रभारी चिकित्सा अचििारी, सामदुायिि स्वास््ि िें द्र, ससतारगजं, ऊिमससहं नगर  के माह 
04/2012 से 08/2018 िक के लेखा अलिलेखों की लेखापरीक्षा पर आधाररि निरीक्षण प्रनिवेदि, िो 
श्री खुशीराम िौटियाल, सहायक लेखापरीक्षा अधधकारी एवीं श्री सींिोष कुमार गपु्िा, सहायक लेखापरीक्षा 
अधधकारी द्वारा श्री दानिश इकबाल, वररष्ठ लखेापरीक्षा अधधकारी के पयावके्षण में टदिाींक 27.09.2018 
से 01.10.2018 िक सम्पाटदि की गयी। 
 

भाग-I 
 

1. पररििात्मिः इस इकाई की यह प्रथम लेखापरीक्षा है। 
2. (i) इिाई िे कििािलाप एव ं भौगोसलि अचििार क्षेत्रः- कायाालय प्रिारी धचककत्सा 
अधधकारी, सामुदानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि, ऊधम लसींह िगर के िौगोललक अधधकार क्षेत्र 
के अींिगाि सम्पूणा ववकास खण्ड, लसिारगींि (ऊधमलसींह िगर) हैं । ववकास खण्ड के अींिगाि 
चल रही समस्ि स्वास््य सुववधाओीं एवीं योििाओीं का कायाान्वयि, अिुश्रवण एवीं मूलयाींकि 
प्रिारी धचककत्सा अधधकारी के कियाकलाप के अींिगाि आिा है।                                               
(ii) (अ) ववगत तीन वर्षों में बजट आबटंन एव ंव्िि िी स्स्ियत यनम्नवत ह ः 
           (धिरालश रु0 लाख में) 

वर्षष स्िापना  ग र स्िापना  बित/ समपषण  

आवटंन व्िि आवटंन व्िि स्िापना  ग र स्िापना  
2015-16 514.30 495.14 0.95 0.75 19.16 0.20 
2016-17 649.63 546.31 1.26 1.21 103.32 0.05 
2017-18 596.00 588.14 0.95 0.92 7.86 0.03 
2018-19 
(08/2018) 

477.37 333.26 0.35 0.18 144.11 0.17 
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(ब) केन्द्र परुोनिधानिि योििाओीं के अन्िगाि प्राप्ि निधध एवीं व्यय वववरण निम्िवि हैैः   
                                                 (धिरालश रु0 लाख में) 

                    
 
(iii) इकाई को बिि आवींिि राज्य सरकार एवीं कें द्र सरकार (NHM) द्वारा ककया िािा है। 

गैर स्थापिा व्यय को सजम्मललि ि करिे हुए इकाई ‘सी’ शे्रणी की है। 

 
ववभाग िा सगंठनात्मि ढािंा यनम्नवत ह ः- 
1). सधचव, धचककत्सा स्वास््य एवीं पररवार कलयाण, उत्तराखींड, देहरादिू 
2). महानिदेशक- धचककत्सा स्वास््य एवीं पररवार कलयाण, उत्तराखींड, देहरादिू 
3). निदेशक- धचककत्सा स्वास््य एवीं पररवार कलयाण, 
4). मखु्य धचककत्सा अधधकारी 
5). धचककत्सा अधीक्षक (सींबजन्धि धचककत्सालय) 
6). धचककत्सा अधधकारी  
7). अन्य स्िाफ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

वर्षष  िोजना िा नाम प्रारस्म्भि अवशरे्ष  प्राप्त   व्िि  अयंतम अवशरे्ष 

2015-16  
NHM 

(RCH, Add. & 
Immunisation) 

21.63 186.94 178.54 30.03 
2016-17 31.157 172.7 189.08 14.777 
2017-18 15.708 187.37 187.26 15.818 
2018-19 
(08/2018) 

16.03 13.80 27.84 1.99 
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(iv) लेखापरीक्षा िा िािषक्षेत्र एव ं लेखापरीक्षा ववचिः विामाि लेखापरीक्षा, यह इकाई की प्रथम 
लेखापरीक्षा है। जिसम े (04/2012 स े 08/2018) िक की अवधध को आच्छाटदि करि े हुए प्रिारी 
धचककत्सा अधधकारी, सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि, ऊधमलसींह िगर  के लेखा अलिलखेों की 
िमिूा िाींच के आधार पर की गयी। यह निरीक्षण प्रनिवेदि कायाालय प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, 
सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि, ऊधमलसींह िगर  की लेखापरीक्षा में पाये गये निष्कषों पर 
आधाररि है। माह 08/2014, 09/2016, 08/2017 एवीं 06/2018 को ववस्ििृ िाींच हेि ुचयनिि ककया 
गया थाI प्रनिचयि अधधकिम व्यय के आधार पर ककया गया।  
 
(v) लेखापरीक्षा िारि के सींववधाि के अिचु्छेद 149 के अधीि बिाये गये नियींत्रक- 
महालेखापरीक्षक के (किाव्य, शजतियाीं िथा सेवा की शि)े अधधनियम, 1971 (डी. पी. सी. एति, 
1971) की धारा 13; लेखा िथा लेखापरीक्षा ववनियम, 2007 िथा लेखापरीक्षण मािकों के अिसुार 
सम्पाटदि की गयी। 
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STAN 

प्रस्तर-01 : 30-श य्िािकु्त चिकित्सालि िा पणूष उपिोग नहीं किए जाने एव ंचिकित्सिो, सहिोगी 
स्टॉफ िे पद ररक्त रहन ेिे िारण चिकित्सा सेवा पर दषु्प्प्रभाव।      

सामान्ि ववत्तीि यनिम-2017 िे नियम-46 के अिसुार  -“While the tax revenues, non-debt capital 

receipts including disinvestments and borrowings are managed by the various Departments of the 

Ministry of Finance, the non-tax revenues are collected through all Ministries/Departments and other 
autonomous bodies and implementing agencies and comprise an important source of revenue for the 

Government.”  एवीं नियम 47 के अिसुार- “…‘User Charges’ is an important component of the 

non-tax revenues. Each Ministry/Department may undertake an exercise to identify the ‘user charges’ 

levied by it and publish the same on its website.” 

सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि (उधमलसींह िगर) का निमााण स्थािीय िििा को आधुनिक 
धचककत्सा सवुवधा महैुया करािे के उद्देश्य से ककया गया।  
सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि को अप्रलै 2012 से पथृक आहरण-वविरण का अधधकार प्राप्ि 
हुआ। इकाई के अलिलेखों की लेखापरीक्षा िाींच में पाया गया कक- 
30 शयैा में से मात्र 15 शयैा का ही उपयोग सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि द्वारा ककया िा रहा 
है। शषे 15 शयैा वाले  वाडों में िाले बींद है अथवा िींडारण या अन्य कायों हेि ुउपयोग में लाया िा 
रहा है।  
 
इकाई की वषा 2016-17 एवीं 2017-18 में अन्िैः एवीं वाह्य रोधगयों की जस्थनि निम्िवि थी- 
 

ि. 
सं. 

ववत्तीि वर्षष वाह्ि रोचगिों 
(OPD) 
िी संख्िा 

अन्तः रोचगिों 
(IPD) 

िी संख्िा 

IPD से प्राप्त 
िूज़र िाजष (रु.) 

IPD रोचगिों िी 
संख्िा 

[=(4)/रु. 11 & 
12] 

 (1) (2) (3) (4) (5) 
1 2016-17 56400 3902 17822 1620 
2 2017-18 54439 2885 18167 1514 

 
उपरोति सारणी से स्पष्ि होिा है कक वषा 2016-17 में 42 प्रनिशि एवीं 2017-18 में 52 अन्िैः 
रोधगयों (IPD) को ही वाडों में ििी ककया िा सका था। इस प्रकार 30 शयैा में से मात्र 15 शयैा का ही 
उपयोग सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि द्वारा ककये िािे के कारण यिूर चािा कम प्राप्ि हुआ, 
जिसकी गणिा निम्िवि है- 

06 वषों में गरै-कर रािस्व की हानि: रु. 10.001 X 15 शयै्या X 365 टदि X 06 वषा  =  रु. 3.28 
लाख 

                                                           
1 छह वषों का औसि: रु. 10  
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शासि द्वारा अिमुोटदि दरों के अिसुार प्रत्येक मरीि से सामान्य वाडा हेि ुरु. 10.002 का शलुक ललये 
िािे का प्रावधाि है। इस शलुक का उपयोग कायाालय द्वारा धचककत्सा प्रबींधि सलमनि के माध्यम से 
स्वयीं हेि ुएवीं 50 प्रनिशि रािस्व प्राजप्ि के रूप में रािकोष में िमा कराया िािा है।  

उपरोति से स्पष्ि होिा है की लसववल हॉजस्पिल की शयै्या-क्षमिा का पणूा उपयोग िहीीं ककए िािे से 
धचककत्सालय को लेखापरीक्षा अवधध में रु. 3.28 लाख के Non-Tax Revenues का हानि हुआ।  
 
उपरोति के सींदिा में लेखापरीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई िे अपिे उत्तर में बिलाया कक 
बिि एवीं स्िाफ की कमी के कारण सिी शयै्याओीं का उपयोग िहीीं ककया िा रहा है। उत्तर लखेापरीक्षा 
को मान्य िहीीं है तयोंकक आईपीडी मरीिों को गणुवत्तापणूा धचककत्सा-सेवा उपलब्ध करािा सामदुानयक 
स्वास््य  कें द्र का उत्तरदानयत्व है, जिसम ेकायाालय सफल िहीीं हो सका। बिि एवीं स्िाफ का प्रकरण 
निदेशालय के समक्ष प्रस्ििु करिे में धचककत्सालय द्वारा लशधथलिा बरिी गई तयोंकक लेखापरीक्षा को 
वाींनछि पत्राचार उपलब्ध िहीीं हो सका था।  
सामदुानयक स्वास््य कें द्रलसिारगींि कस्बे के मध्य म ेजस्थि है िहाीं पर प्रनि टदि अत्यधधक सींख्या 
मे रोगी आि ेहैं। बहुिायाि सींख्या मे िविाि लशशओुीं का िन्म होिा है,ऐसी जस्थनि मे स्िाफ की 
कमी एक गींिीर समस्या है। प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, सामदुानयक स्वास््य कें द्र लसिारगींिके 
प्राधधकार क्षते्र के अींिगाि, साींयदानयक स्वास्थ कें द्र िािकमििा, अनिररति प्राथलमक स्वास्थ कें द्र 
शजति फामा,अनिररति प्राथलमक स्वास्थ कें द्र मिैाझुींड्डी, रािकीय एलोपधैथक धचककत्सालय, 
साधुिगर, रािकीय एलोपधैथक धचककत्सालय निललयापरु एवीं मटहला धचककत्सालय लसिारगींि 
सींचाललि हो रहा था, सामदुानयक स्वास्थ कें द्र लसिारगींि मे 9 धचककत्सको के सापेक्ष 5 धचककत्सक 
ििैाि थी परन्ि ुअन्य स्वास्थ कें द्र व धचककत्सालय मे प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, धचककत्साधधकारी, 
धचककत्सा अधीक्षक पद पर ििैािी िहीीं थी। प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, सामदुानयक स्वास्थ कें द्र 
लसिारगींि एवीं उसके अधीिस्थ कायारि इकाइयों के अन्िगाि धचककत्सक एवीं सहयोगी स्िाफ िथा 
प्रशासनिक कमाचाररयों के ववलिन्ि सवगा मे 132 पद स्वीकृि थ,े जिसके सापेक्ष 76धचककत्सक एवीं 
सहयोगी स्िाफ की ििैािी थी, िथा 57पद ररति थे िथा स्वास्थ लशक्षा अधधकारी पद पर एक 
अनिररति ििैािी थी।स्वीकृि पद व ररति पद का वववरण निमन्वि था- 

िं स ं इिाई िा नाम स्वीिृत पद िािषरत ररक्त पद 
1 सामुदानयक स्वास्थ कें द्र लसिारगींि 83 52* 32 
2 समुदायक स्वास्थ कें द्र िािकमििा 26 8 18 
3 अनि॰ प्रा॰ स्वा॰ कें द्र शजतिफामा 7 4 3 
4 अनि॰ प्रा॰ स्वा॰ कें द्र मैिा झिुद्दी 4 3 1 
5 रा॰एलो॰धच॰साधुिगर 4 3 1 
6 रा॰एलो॰धच॰निललयापुर 4 3 1 
7 मटहला धचककत्सालय लसिारगींि 4 3 1 
  132 76* 57 

 स्वास्ि सशक्षा अचििारी पद पर एि अयतररक्त त नाती िी।  

                                                           
2
 प्रनिवषा 10 % की बढ़ोत्तरी  
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ववशषे उललेखिीय ि्य यह कक उति सामदुानयक स्वास्थ कें द्र मे रोधगयों की सींख्या अत्यधधक थी 
उसके बाद िी प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, कफिीलशयि,सिाि,बाल रोग ववशषेज्ञ, रेडडओलजिस्ि िथा 
स्त्री रोग ववशषेज्ञ का पद ररति था।  
उपरोति वववरण से स्पष्ि है कक प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, सामदुानयक स्वास्थ कें द्र, लसिारगींि मे 
धचककत्सको एवीं सहयोगी स्िाफके 56 पद (42,42%) ररति थे। पदो के ररति रहिे के कारण 
स्वास्थ सेवाओीं पर एवीं सरकारी योििाएँ के सींचालि िथा अिशु्रवण के कायों मे बाधा व कटठिाई 
होिा स्वािाववक था िथा स्थािीय िििा को लमलिे वाले स्वास्थ सेवाओीं पर प्रनिकूल  प्रिाव पड़िे 
की सींिाविा से इींकार िहीीं ककया िा सकिा। 
उपरोति के सींदिा में लेखापरीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई िे अपिे उत्तर में बिलाया कक 
पद प्रारम्ि स े हो ररति हैं, और साथ ही ररति पदों को िरिे के ललए निदेशालय से लगािार 
पत्राचार ककया िा रहा है।  
अिैः 100 शयै्यायतुि धचककत्सालय का पणूा उपयोग िहीीं ककए िािे एवीं धचककत्सको, सहयोगी स्िॉफ 
के पद ररति रहिे के कारण रु. 2.81 लाख के गरै-कर रािस्व (Non-Tax Revenue) की हानि, एवीं 
धचककत्सा सेवा पर दषु्प्रिाव का प्रकरण सींज्ञाि मे लाया िािा है।  
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प्रस्तर- 2- यनष्प्प्रोज्ि सामचििों एवं यनष्प्प्रोज्ि वाहन िी नीलामी नही किए जाने िे िारण 
उसिे मलू्ि मे यनरन्तर ह्रास होना।  

 
 सामान्य ववत्तीय नियम के नियम 192 के अिसुार वषा में कम से कम एक बार िण्डार का 
िौनिक सत्यापि ककया िािा चाटहए एवीं नियम 196 और 197 के अिसुार अिपुयोगी सामग्री/उपकरण 
को निष्प्रयोज्य घोवषि कर उसकी यथाशीघ्र िीलामी की िािी चाटहए िाकक उति सामग्री को और मलूय 
ह्रास से बचाया िा सके। 
उत्तराखण्ड िे शासनादेश सखं्िा 94/परी0/2003, ददनािं- 07 मई 2003 के अिसुार निष्प्रोज्य वाहिों 
के सम्बन्ध मे निदेलशि है कक 
(i) निधााररि न्यिूिम िीलामी मलूय को आरक्षक्षि न्यिूिम िीलामी मलूय रखा िाएगा एवीं िीलामी 
सलमनि द्वारा यह प्रयास ककया िाएगा की वाहि कम से कम न्यिूिम आरक्षक्षि मलूय पर ही िीलाम 
ककया िाये। 
(ii) यटद स्थािीय समाचार पत्रों मे व्यापक प्रचार प्रसार के बाद िी न्यिूिम िीलामी मलूय पर 
वाहिों की िीलामी सम्िव ि हो ओर यटद िीलामी सलमनि यह उधचि समझ े कक प्राप्ि अधधकिम 
मलूय वाहि कक िौनिक जस्थनि एवीं बािार मलूय के दृजष्िगि उधचि है िथा पिुैः व्यापक प्रचार प्रसार 
के उपराींि िी अधधक मलूय प्राप्ि होिे कक सम्िाविा िहीीं है िो सलमनि वाहि कक विामाि िौनिक 
दशा एवीं बािार मलूय के दृजष्िगि निलामी मे प्राप्ि अधधकिम मलूय पर वाहि िीलाम कर सकिी है। 
ऐसा करिे कक जस्थनि मे िीलामी सलमनि द्वारा ससु्पष्ि ललखखि आदेश जिसमे व्यापक प्रचार प्रसार के 
ललए ककए गए प्रयासों के िी उललेख हो, द्वारा वाहि िीलामी के आदेश िारी करिे होंगे। िथा पत्र 
सखं्िा 3087/टी/30-4-38/90, ददनांि 27 अगस्त 1992 िे अनसुार  
(i) वविागीय अधधकाररयों का यह दानयत्व होगा कक वे गाडड़यों के निष्प्रोज्य होिे के िरुन्ि बाद 
उसकी िीलामी सनुिजश्चि करें और प्रत्येक दशा मे 06 माह के अन्दर उसकी िीलामी अवश्य कर दें। 
 कायाालय धचककत्सा अधीक्षक, सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि के अवधध 04/2012 स े
08/2018 िक के लखेा-अलिलेखों की लेखापरीक्षा मे निष्प्रयोज्य सामग्री से सींबजन्धि िमिूा िाींच मे 
यह ि्य प्रकाश म ेआया कक वषा 2011 स े2016 िक लगिग 96 सामधग्रयों िीष्प्रोज्य पड़ी हुई थी 
जिसमे से केवल 01 सामाग्री Obsteric Labour Table धिरालश रु0 27560/- का मलूय अींककि था। 
इसके अलावा लगिग वपिल े15 वर्षों स े01 वाहन सखं्िा UP02C1376 ओमिी विै जिसका मलूय 
निधााररि िहीीं था, आफ रोड/निष्प्रयोज्य पड़ा हुआ था। 
 उपरोति से स्पष्ि है कक सामधग्रयाँ िथा वाहि इििे लम्बी अवधध से निष्प्रोज्य पड़ े हुये थे, 
जििकी नियमािसुार निष्प्रोज्य होिे के िरुींि 06 माह के अन्दर िीलामी की िािी चाटहये थी िथा 
वाहि के ललए यह िी निदेलशि था कक यटद स्थािीय समाचार पत्रों मे व्यापक प्रचार प्रसार के बाद िी 
न्यिूिम िीलामी मलूय पर वाहिों की िीलामी सम्िव ि हो ओर यटद िीलामी सलमनि यह उधचि 
समझे कक प्राप्ि अधधकिम मलूय वाहि कक िौनिक जस्थनि एवीं बािार मलूय के दृजष्िगि उधचि है 
िथा पिुैः व्यापक प्रचार प्रसार के उपराींि िी अधधक मलूय प्राप्ि होिे कक सम्िाविा िहीीं है िो सलमनि 
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वाहि कक विामाि िौनिक दशा एवीं बािार मलूय के दृजष्िगि निलामी मे प्राप्ि अधधकिम मलूय पर 
वाहि िीलाम कर सकिी है। 
 इकाई के द्वारा निष्प्रोज्य सामधग्रयों िथा वाहि की िीलामी हेि ुनियमािसुार प्रयास िहीीं ककए 
गए थे, पररणाम स्वरूप उति निष्प्रोज्य सामधग्रयों िथा वाहि के वास्िववक मलूय का टदि प्रनि टदि 
ह्रास हो रहा था। जिसके कारण उति निष्प्रोज्य सामधग्रयों िथा वाहि के िीलामी से होिे वाली प्राजप्ि 
मे कमी आ रही थी। इसके अनिररति, समय से िीलामी िहीीं ककए िािे के कारण शासि को प्राप्ि 
होिे वाले रािस्व कक अप्रत्यक्ष हािी होगी। 
 लेखापरीक्षा द्वारा इींधगि ककए िािे पर इकाई िे ि्यों एवीं आकडों की पजुष्ि करि ेहुये बिाया 
कक निष्प्रोज्य सामधग्रयों िथा वाहि की िीलामी अनिशीघ्र सलमनि बिाकर करा ली िाएगी। इकाई का 
उत्तर मान्य िहीीं था तयोंकक इकाई के द्वारा उति नियमािसुार निष्प्रयोज्य सामधग्रयों एवीं वाहि की 
िीलामी िहीीं की गयी थी। 
 अि: निष्प्रोज्य सामधग्रयों एवीं निष्प्रोज्य वाहि की िीलामी िहीीं ककए िािे के कारण उसके 
मलूय मे निरन्िर ह्रास होिे का प्रकरण सींज्ञाि मे लाया िािा है।  
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प्रस्तर-3- िनरासश रु0 30000/- िो सामान्ि भववष्प्ि यनचि से नहीं घटाि े जाने िे िारण रु0 
48692/- िा समािोजन कििा जाना अपके्षक्षत।  

 
 कायाालय धचककत्सा अधीक्षक, सामदुानयक स्वास््य कें द्र, लसिारगींि की लखेापरीक्षा के दौराि 
सामान्य िववष्य निधध पजुस्िका की िाींच मे पाया गया कक श्री िाि ुलाल (स्वच्छक) कक सामान्य 
िववष्य निधध पजुस्िका (लेखा सींख्या UNR/2661/00031) मे ववत्तीय वषा 2012-13 से 2017-18 िक 
गलि ब्याि टदया गया था।  ववत्तीय वषा 2014-15 मे धिरालश रु 30000/- का अस्थायी अधग्रम आदेश 
सींख्या- 27/014 टदिाींक- 06.06.2014 द्वारा मकाि मरम्मि हेि ु स्वीकृि ककया गया था। उति 
धिरालश को ववत्तीय वषा 2014-15 के अींनिम अवशषे से िहीीं  घिाया गया िथा अस्थाई अधग्रम की 
वसलूी िी धिरालश रु0 30000/- के सापेक्ष मात्र रु0 25000/- ही की गयी थी। जिसके कारण उति 
धिरालश  पर अदेय ब्याि िी प्रदाि ककया िा रहा था। जिसका वववरण सींलग्ि िाललका के अिसुार 
टदया गया है। (Annexure-01 कायाालय के अिसुार की गयी गणिा है िथा Annexure-02 लेखापरीक्षा 
द्वारा की गयी गणिा है)  

सलग्िक िाललका के अिसुार 6 वषो म ेसामान्य िववष्य निधध खाि ेमे धिरालश रु0 13692/- 
अधधक ब्याि की गणिा की गयी है िथा धिरालश रु0 5000/- की वसलूी िी ववत्तीय वषा 2014-15 स े
की िािी अपके्षक्षि थी। इस प्रकार रु0 30000/- कक धिरालश को ववगि 6 वषो मे सामान्य िववष्य 
निधध मे घिाए िही िािे के कारण ि केवल रु0 13692/- अधधक ब्याि कक गणिा सींबजन्धि व्यजति 
के खाि ेमे गलि िरीके से कक गयी बजलक धिरालश रु0 5000/- की ररकवरी िी िहीीं की गयी थी। 
इस प्रकार प्रश्िगि  प्रकरण मे रु0 5000/- िथा ब्याि की रालश रु0 13692.00 कुल रु0 18692.00 
की वसलूी कर िथा ववत्तीय वषा 2014-15 के अजन्िम अवशषे स,े आहरण की गयी धिरालश रु0 
30000.00 घिा कर पिुरीक्षक्षि पास बकु बिाया िािा अपेक्षक्षि था। 
 उति के सम्बन्ध मे इींधगि ककए िािे पर इकाई िे अपिे उत्तर मे ि्य एवीं आकड़ों की पजुष्ि 
करि े हुये बिाया कक धिरालश को घिा कर पिु: गणिा कर ली िाएगी एवीं धिरालश रु0 5000/- 
कायावाही कर वसलूी कर ली िाएगी िथा ब्याि का समायोिि पिु: गणिा करके अनिशीघ्र कर ललया 
िाएगा। उत्तर स्वीकाया िहीीं है तयोंकक अधग्रम की धिरालश को िहीीं घिाए िािे के कारण इििे वषों स े
गलि ब्याि टदया िािा रहा।     
 इस प्रकार कायाालय प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, सामदुानयक स्वस््य कें द्र, लसिारगींि, उधमलसींह 
िगर द्वारा धिरालश रु0 30000/- को सामान्य िववष्य निधध से िहीीं घिाये िािे के कारण धिरालश 
रु0 13692/- ब्याि का अधधक िगुिाि िथा रु0 5000/- की वसलूी अपेक्षक्षि थी। अथााि कुल धिरालश 
रु0 48692/- का समायोिि िहीीं ककये िािे का प्रकरण सींज्ञाि मे लाया िािा है। 
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ANNEXURE-01

Year  O.B DEPOSIT INTREST TOTAL WITHDRAWALS CLOSING BLC

2012-13 145237 67990 15549 0 228774

2013-14 228774 41118 22091 0 291983

2014-15 291983 46843 27782 0 366608

2015-16 366608 91108 27797 100000 385513

2016-17 385513 89828 38183 0 513524

2017-18 513524 188749 18165 400000 320438

Total 525636 149567 500000

ANNEXURE-02

Year  O.B DEPOSIT INTREST TOTAL WITHDRAWALS CLOSING BLC

2012-13 145237 67990 15911 229138 0 229138

2013-14 229138 41118 22379 292635 0 292635

2014-15 292635 46843 25348 364826 30000 334826

2015-16 334826 91108 24307 450241 100000 350241

2016-17 350241 89828 32479 472548 0 472548

2017-18 472548 188749 15451 676703 400000 276703

Total 525636 135875 2486091 530000
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भाग-III 
ववगत यनरीक्षण प्रयतवेदनों िे अयनस्ताररत प्रस्तरों िा वववरण 

यनरीक्षण प्रयतवेदन 
सखं्िा 

(सा0क्ष0े) 

भाग-II ‘अ’ प्रस्तर 
सखं्िा 

भाग-II ‘ब’ प्रस्तर 
सखं्िा 

STAN 

इस इकाई की यह प्रथम लेखापरीक्षा है।  

 

यनरीक्षण 
प्रयतवेदन 
सखं्िा 

प्रस्तर 
सखं्िा लेखापरीक्षा प्रेक्षण 

अनपुालन 
आख्िा 

लेखापरीक्षा दल िी 
दटप्पणी 

अभ्िसु्क्त 

भाग II अ भाग II ब STAN 

इस इकाई की यह प्रथम लेखापरीक्षा है। 
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भाग-IV 

 
इिाई िे सवोत्तम िािष 

 
…………………………….Nil………………………………. 
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भाग-V 

आभार 
 
1- कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू लेखापरीक्षा अवधध में 
अवस्थापिा सींबींधी सहयोग सटहि माींगे गये अलिलेख एवीं सचूिाींए उपलब्ध करािे हेि ुकायाालय प्रभारी 
चिकित्सा अचििारी, सामदुायिि स्वास््ि िें द्र, ससतारगजं, ऊिमससहं नगर  िथा उिके अधधकाररयों 
एवीं कमाचाररयों का आिार व्यति करिा है। िथावप लेखापरीक्षा में निम्िललखखि अलिलेख प्रस्ििु िहीीं 
 ककये गयेैः 
(i) शनू्य ।  

2- सतत ्अयनिसमतताएः 
(i) शनू्य ।  
3- लेखापरीक्षा अवधध में निम्िललखखि अधधकाररयों द्वारा कायाालयध्यक्ष का कायािार वहि ककया 
 गया  

 
लघ ुएवीं प्रकियात्मक अनियलमििाएीं जििका समाधाि लेखापरीक्षा स्थल पर िहीीं हो सका उन्हें िमिूा 
लेखापरीक्षा टिप्पणी में सजम्मललि कर एक प्रनि प्रिारी धचककत्सा अधधकारी, सामदुानयक स्वास््य कें द्र, 
लसिारगींि, ऊधमलसींह िगर  को इस आशय से पे्रवषि कर दी िायेगी कक अिपुालि आख्या पत्र प्राजप्ि 
के एक माह के अन्दर सीधे उपमहालेखाकार (सामाजिक क्षेत्र), कायाालय प्रधाि महालेखाकार 
(लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, महालेखाकार िवि, निकि-IHM, कौलागढ़, देहरादिू को प्रेवषि कर दी िाींय। 

 
 

वररष्प्ठ लेखापरीक्षा अचििारी/सा.क्षे, 
 
 

िमांि नाम पदनाम अवचि 
01 डातिर हषा लस ींह ऐरी धचककत्सा अधधकारी 

  
09/2009 से 06/2017 

02 डातिर वविय कुमार यादव  प्रिारी धचककत्सा अधधकारी 
 

06/2017 से विामाि िक 


