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यह निरीक्षण प्रनिवेदि कार्ाालर् श्रम आर्ुक्त उत्तराखण्ड, हल्द्वानी, नैनीताल द्वारा उपलब्ध करायी 
गयी सूचिा के आधार पर िैयार ककया गया है। कायाालयाध्यक्ष द्वारा उपलब्ध करायी गयी ककसी 
त्रटुिपूणा अथवा अधरूी सूचिा के ललए कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू 
की कोई जिम्मेदारी िहीीं होगी। 

कार्ाालर् श्रम आर्ुक्त उत्तराखण्ड, हल्द्वानी, नैनीताल के माह 09/2012 से 09/2018 िक के लेखा-
अलिलेखों की लेखापरीक्षा पर आधाररि निरीक्षण प्रनिवेदि डा0 सिीश पाल, सहायक लेखापरीक्षा 
अधधकारी, श्री पवि कुमार, सहायक लेखापरीक्षा अधधकारी, एवीं श्री मुन्िा राम, लेखापरीक्षक द्वारा 
टदिाींक 15.10.2018 से 20.10.2018 िक श्री पुष्कर, वररष्ठ लेखापरीक्षा अधधकारी के पूणा 
पयावेक्षण में सम्पाटदि की गयी। 

भाग- I 

1). पररचर्ात्मकः इकाई की ववगि लेखापरीक्षा श्री ए.के. श्रीवास्िव एवीं श्री के॰ एस॰ चौहाि, सहायक 
लेखापरीक्षा अधधकारी द्वारा श्री राकेश कुमार, वररष्ठ लेखापरीक्षा अधधकारी के पयावेक्षण मे टदिाींक 
22.09.2012 से 29.09.2012 िक सींपाटदि की गयी। जिसमे माह 04/2009 से 08/2012 िक के 
अलिलेखो की िाींच की गयी। विामाि लेखापरीक्षा में माह 09/2012 से 09/2018 िक के लेखा 
अलिलेखों की िाींच की गयी। 

2). (i). इकाई के क्रिर्ाकलाप एवं भौगोललक अधिकार क्षेत्रः इकाई का कियाकलाप ववलिन्ि श्रम 
कािूिों का प्रविाि सुनिजचचि करािा है िथा िौगोललक अधधकार क्षेत्र के अींिगाि सम्पूणा उत्तराखण्ड 
राज्य शालमल है।  

ii). (अ). ववगत वर्षों में बजट आबंटन एवं व्र्र् की स्थितत तनम्नवत हैः 
                                                 (रु लाख में) 

िम 
सं
ख्र्ा 

ववत्तीर् वर्षा 
प्रारस्म्भक अवशेर्ष  थिापना  गैर थिापना  आधि

क्र् 
(+) 

बचत  
(-) थिापना  गैर- 

थिापना  
आवंटन  व्र्र्  आवंटन  व्र्र्  

1 2014-15 0.00 0.00 221.00 146.20 27.15 23.68 - 78.27 
2 2015-16 0.00 0.00 220.50 167.56 28.30 26.72 - 54.52 
3 2016-17 0.00 0.00 251.00 186.80 38.90 30.15 - 72.95 
4 2017-18 0.00 0.00 236.21 230.85 36.90 33.48 - 8.78 
5 2018-19 0.00 0.00 257.96 132.58 44.70 16.92 - -- 

 (ब). Autonomous Bodies की इकाइर्ों के ववगत तीन वर्षो में बजट आवंटन एवं व्र्र् की स्थितत 
तनम्नवत हैं: 

लागू नही 
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(स). केन्द्र पुरोतनिातनत र्ोजनाओं के अन्द्तगात प्राप्त तनधि एवं व्र्र् वववरण तनम्नवत हैः                                                                                                                                                                                                                                 

  

 

 iii). इकाई को बिि आवींिि राज्य योििा अिुदाि सींख्या 16 के अींिगाि, निदेशालय प्रलशक्षण एवीं 
सेवायोिि, हल्दद्वािी द्वारा ककया िािा है। गरै-स्थापिा व्यय को सजम्मललि ि करिे हुए इकाई ‘C’ 
शे्रणी की है। वविाग का सींगठिात्मक ढाींचा निम्िवि हैैः- 
a).  श्रम वविाग, उत्तराखण्ड  
b). श्रम आयुक्ि, उत्तराखण्ड, हल्दद्वािी, िैिीिाल  
c). अपर श्रम आयुक्ि, मुख्यालय, हल्दद्वािी िैिीिाल  
 

iv). लेखापरीक्षा का कार्ाक्षेत्र एवं लेखापरीक्षा ववधिः विामाि लेखापरीक्षा 09/2012 से 09/2018 िक 
की अवधध को आच्छाटदि करिे हुए कार्ाालर् श्रम आर्ुक्त उत्तराखण्ड, हल्द्वानी, नैनीताल के लेखा-
अलिलेखों की िमूिा िाींच के आधार पर की गयी I यह निरीक्षण प्रनिवेदि कार्ाालर् श्रम आर्ुक्त 
उत्तराखण्ड, हल्द्वानी, नैनीताल की लेखापरीक्षा में पाये गये निष्कर्षों पर आधाररि है। माह 
03/2015, 03/2017 एवीं 09/2018 को ववस्ििृ िाींच हेिु चयनिि ककया गयाI प्रनिचयि अधधकिम 
व्यय के आधार पर ककया गया।  

v). लेखापरीक्षा िारि के सींववधाि के अिुच्छेद- 149 के अधीि बिाये गये नियींत्रक-महालेखापरीक्षक 
के (किाव्य, शजक्ियाीं िथा सेवा की शिे) अधधनियम, 1971 (डी.पी.सी. एक्ि, 1971) की धारा 13; 
लेखा िथा लेखापरीक्षा ववनियम, 2007 िथा लेखापरीक्षण मािकों के अिुसार सम्पाटदि की गयी। 

 

 

 

 

 

वर्षा र्ोजना का 
नाम 

प्रारस्म्भक 
आवशरे्ष 

वर्षा के 
दौरान 
प्रास्प्त 

(आवटंन ) 

ववववि 
प्रास्प्तर्ााँ
(ब्र्ाज 
आदद ) 

कुल प्रास्प्त व्र्र् आधिक्र् 
(+) 

बचत 
(-) 

2014-15 शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  
2015-16 शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  
2016-17 शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  
2017-18 शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  
2018-19  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  शनू्य  
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भाग – दो (ब) 

प्रथतर:-1- कार्ादार्ी सथंिा ्वारा प्रथततु आगणन के परीक्षण मे ग्राहक ववभाग के अवववेकपणूा तनणार् के 
कारण रु. 64.15 लाख का पररहार्ा व्र्र् का प्रकरण पार्ा जाना।   

शासिादेश 1909/VIII/12-13(श्रम)/2010, टदिाींक 04.12.2012 एवीं शासिादेश 723/VIII/15-13(श्रम)/2010, 
टदिाींक 02.06.2015 द्वारा श्रम न्यायालय, काशीपरु हेि ुस्वीकृि धिरालश रु 129.97  एवीं पिुरीक्षक्षि लागि 
194.12 लाख लसववल/ िवि निमााण की प्रशासनिक एवीं ववत्तीय स्वीकृनि प्रदाि की गयी थी जिसके सापेक्ष 
कायादायी सींस्था उत्तराखण्ड पेयिल सींसाधि ववकास एवीं निमााण निगम रुद्रपरु, उधमलसींह िगर को धिरालश रु 
65.00 लाख प्रथम ककस्ि के रुप में अवमकु्ि की गयी। समय समय पर ववलिन्ि शासिादेशों के द्वारा 
िमश रु 20.00 लाख – 03/2014, रु 44.97 लाख – 12/2014, रु 39.51 लाख – 06/2015, मे कायादायी 
सींस्था को अवमकु्ि की गयी थी एवीं अींनिम ककस्ि रु 24.64 लाख शासिादेश 1003(1)/VIII/16-13/2010, 
टदिाींक 23.08.2016 द्वारा लेखापरीक्षा निधथ िक अवमकु्ि ककया िािा लींबबि पाया गया। कायादायी सींस्था 
द्वारा पिुरीक्षक्षि आगणि 194.12 लाख के सापेक्ष धिरालश रु 169.48 लाख का उपयोग (यसूी) ककए िािे 
के पचचाि सींबजन्धि निमााण काया की मालसक िौनिक एवीं ववत्तीय प्रगनि 100% पायी गयी एवीं सींबजन्धि 
निमााण काया 12/2016 को पणूा होिे के उपरान्ि िी लेखापरीक्षा निधथ िक (2 वर्षा बीि िािे के उपरान्ि) 
िवि श्रम न्यायालय, काशीपरु को प्रयोिि के ववपरीि अहस्िगि पाया गया।  

सींबजन्धि अलिलेखो की िाींच में पाया गया कक कायादायी सींस्था द्वारा उक्ि निमााण काया हेि ुएक मचुि 
धिरालश के एमओय ूि करि ेहुये, अवमकु्ि धिरालश के सापेक्ष िुकड़ो-िुकड़ो में एमओय ूककए गए। प्रारजम्िक 
एमओय ूटदिाींक 17.12.2012 को धिरालश रु 65.00 लाख का ककया गया, जिसकी शिो के अिसुार उक्ि 
निमााण काया के पणूा होिे की अवधध 22 माह (10/2014) निधााररि थी िथा निमााण काया लागि के 
पिुरीक्षण की अिमुनि अिमुन्य िही थी। आगे िाींच मे पाया गया कक एिेंसी द्वारा ग्राहक वविाग को 
द्वविीय ककचि रु 20.00 लाख की उपिोग प्रमाण पत्र प्रदाि िही ककए िािे के बाद िी स्ववववेक से अींनिम 
ककचि रु 44.97 लाख 24 माह(12/2014 िक समय से अवमकु्ि) के िीिर कायादाई सींस्था को अवमकु्ि कर 
दी गयी, िबकक नियमिैः एिेंसी से यसूी प्राप्ि होिे के बाद ही अगली ककचि िारी की िािी है। उक्ि पर 
इकाई मौि पायी गयी किर िी कायादायी सींस्था द्वारा मई 2014 िक पणूा धिरालश आवींटिि िही ककए िािे 
एवीं िीि वर्षो में सामग्री एवीं लेबर दरों में अत्यधधक वदृ्धध होिे के आधार पर पिुरीक्षक्षि आगणि रु 198.92 
लाख लोक निमााण वविाग के 17 मई 2013 की स्वीकृि दरों पर ियैार कर टदिाींक 28.05.2014 को 
स्वीकृनि हेि ुपे्रवर्षि ककया गया िदिपुरान्ि इकाई द्वारा 02/2015 (पणूा धिरालश रु 129.97 लाख एिेंसी को 
अवमकु्ि करिे के बाद) को शासि को पे्रवर्षि ककया गया जिसे उक्ि शासिादेश 723, टदिाींक 02.06.2015 
द्वारा रु 194.12 लाख की स्वीकृनि प्रदाि की गयी। आग ेिथ्य प्रकाश मे आया कक कायादायी सींस्था को 
सम्पणूा धिरालश रु 129.97 लाख 12/2014 िक (समय से अवमकु्ि) प्रदाि ककए िािे एवीं निमााण काया 5 
माह ववलम्ब से प्रारम्ि ककए िािे के बाद िी इकाई द्वारा एमओय ूप्रिावी होिे के बाविूद, कायादायी सींस्था 
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द्वारा पे्रवर्षि पिुरीक्षक्षि आगणि धिरालश रु 198.92 लाख माह 02/2015 को शासि को प्रेवर्षि ककया गया, 
जिसके सापेक्ष टदिाींक 02.06.2015 को रु 194.12 लाख पिुरीक्षक्षि लागि (रु 194.12 लाख – 129.97 लाख 
= 64.15 लाख अधधिार) की स्वीकृनि प्रदाि की गयी। अथााि कायादायी सींस्था द्वारा गलि िरीके से 
पिुरीक्षक्षि आगणि इकाई को िेिा गया जिस कारण धिरालश रु 64.15 लाख का अधधिार पड़ा जिसमें 
धिरालश रु 39.51 लाख का िगुिाि कायादायी सींस्था को ककया िा चकुा था।  

लेखापरीक्षा में इींधगि ककये िािे पर इकाई िे उत्तर मे बिाया कक “अिबुन्ध ििवरी 2013 मे ककया गया िथा 
काया निमााण एिेंसी द्वारा मई 2013 मे प्रारम्ि ककया गया काया 5 माह ववलम्ब से प्रारम्ि ककए िािे के 
सींबींध मे ित्काल िािकारी उपलब्ध करािा सींिव िही हो पा रहा है। इस सींबींध मे आख्या में जस्थनि स्पष्ि 
की िाएगी एवीं िवि के हस्िगि ककए िािे के सींबींध मे इकाई िे टिप्पणी की कक निमााण काया पणूा है, 
अधधग्रहण की जस्थनि पीठासीि अधधकारी काशीपरु से ज्ञाि कर स्पष्ि की िाएगी।  

उत्तर सींिोर्षििक िही पाया गया क्योकक कायादायी सींस्था को समय से धिरालश प्राप्ि होिे एवीं यसूी समय से 
प्रदाि िही टदये िािे के बाविूद अिबुींध प्रिावी होिे पर िी पिुरीक्षक्षि आगणि रु 198.92 लाख पे्रवर्षि 
ककया गया, जिस कारण धिरालश रु 64.51 लाख का पररहाया अधधिार निमााण काया पर पड़ा िथा 2 वर्षो से 
उक्ि िवि ियैार होिे के बाद िी अहस्िगि अवस्था में पाया गया।  

अत: प्रकरण उच्चाधिकाररर्ों के सजं्ञान में लार्ा जाता है।  
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STAN 

प्रथतर:1-  कार्ाालर् ्वारा रोकड़ बही का रखरखाव नही क्रकर्ा जाना एव ंशासनादेश के ववपरीत    िनरालश रु 
196.40 लाख के वाउचरों का रखरखाव तनर्म सगंत नही पार्ा जाना।  

 शासिादेश सींख्या 3 / xxvii(6) / 2013 टदिाींक 02 ििवरी 2013 के द्वारा शासकीय िगुिाि हेि ुराज्य में 
ई- प्रणाली लाग ूकी गयी थी, जिसके िहि आहरण एवीं सींवविरण अधधकारी के दानयत्वों मे परैा सींख्या 4.9 
के अिसुार आहरण एवीं सींवविरण अधधकारी इन्िरिेि की सहायिा स ेअपिे देयकों की धिरालश सम्बींधधि के 
बैंक खािें में अींिरण हो िािे के वववरण का वप्र ींि प्राप्ि करेंगे िथा िगुिाि सम्बींधधि अलिलेखों – यथा 
11सी पींजिका, कैशबकु, बबल रजिस्िर आटद में इिके प्राप्ि होिे की प्रववजष्ि यथा स्थाि पर करेंगेI  

कायाालय श्रम आयकु्ि, उत्तराखण्ड, हल्दद्वािी के रोकड़ बही सींबजन्धि अलिलेखों की िाींच की गयी। चयनिि 
िमिूा िाींच के दौराि माह 03/2015, 03/2017 एवीं 09/2018 के िमश:  बीएमएस-5 के अिसुार धिरालश 
रु 10.64 लाख, 35.79 लाख एवीं 149.97 लाख के वाउचरो/व्यय की िाींच की गयी थी जिसके सापेक्ष माह 
03/2015 एवीं 03/2017 में धिरालश रु 2.43 लाख िथा रु 4.85 लाख अथााि कुल धिरालश रु 7.28 लाख 
(वववरण सींलग्ि) के वाउचर लेखापरीक्षा में िाींच हेि ुप्रस्ििु ककए गए। आगे िाींच में िथ्य प्रकाश मे आया 
कक, कायाालय द्वारा रोकड़ बही का रखरखाव ई- प्रणाली लाग ू(वर्षा 2013 से) ककए िािे के उपरान्ि से िही 
ककया गया एवीं कायाालय द्वारा कोर्षागार को समय समय पर प्रेवर्षि देयकों (Bill), प्रपत्र01 एवीं प्रपत्र-02 की 
छायाप्रनियों का रखरखाव िी िही ककया गया। उपरोक्ि नियम के पररपेक्ष्य मे कायाालय स्िर से ियैार ककए 
गए 11 सी पींजिका, कोर्षागार प्रेर्षण पींजिका आटद का रखरखाव नियम सींगि िही पाया गया क्योंकक 
सींबजन्धि पींजिकाओीं में सींबजन्धि देयकों/वाउचर के िगुिाि सींबजन्धि वववरण अींककि ि कर केवल मद 
सींख्या अींककि ककया गया जिस कारण लेखापरीक्षा हेि ुप्रस्ििु देयकों में अींनिम िगुिाि का पिा लगािा 
सींिव िही पाया गया।  

लेखापरीक्षा द्वारा इस ओर इींधगि ककए िािे पर इकाई द्वारा उत्तर टदया गया कक वविाग द्वारा कैश बकु 
बिाई गई है जिसमें 385 शासकीय रसीद से प्राप्ि धिरालश िथा अन्य मदों से प्राप्ि धिरालश दशााई िािी 
है समस्ि मदों के व्यय को कैश बकु में अींककि करिे सींबींधी लेखा परीक्षा के सझुाव का िववष्य में 
अिपुालि ककया िाएगा।  

उत्तर स्वीकाया िहीीं है क्योंकक इकाई स्िर से रोकड़ बही का रखरखाव वर्षा 2013 से िहीीं ककया िा रहा था 
और ि ही इकाई द्वारा उपरोक्ि शासिादेश के िहि ई-प्रणाली सींबजन्धि टदशानिदेशों का अिपुालि 
सनुिजचचि कर कायाालय अलिलेखों का नियमिैः रखरखाव सनुिजचचि ककया गया।   

अिैः प्रकरण प्रकाश में लाया िािा है । 
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िम 
सखं्र्ा 

चर्तनत 
माह 

बीएमएस- 05 के 
अनसुार 

बबल सखं्र्ा 

ददनांक िनरालश 

01 माचा 2017 154 06.03.17 224646 
02 माचा 2017 165 08.03.17 52717 
03 माचा 2017 144 09.03.17 10000 
04 माचा 2017 160 16.03.17 3255 
05 माचा 2017 175 21.03.17 12886 
06 माचा 2017 174 21.03.17 866 
07 माचा 2017 173 21.03.17 50820 
08 माचा 2017 171 21.03.17 11764 
09 माचा 2017 176 22.03.17 61475 
10 माचा 2017 153 23.03.17 3876 
11 माचा 2017 178 23.03.17 11200 
12 माचा 2017 51303 25.03.17 28689 
13 माचा 2017 187 26.03.17 1500 
14 माचा 2017 186 26.03.17 11250 
15 माचा 2015 196 11.03.15 20526 
16 माचा 2015 198 11.03.15 2216 
17 माचा 2015 201 11.03.15 4500 
18 माचा 2015 203 11.03.15 2500 
19 माचा 2015 200 11.03.15 77669 
20 माचा 2015 199 11.03.15 6200 
21 माचा 2015 197 11.03.15 1365 
22 माचा 2015 204 11.03.15 3050 
23 माचा 2015 195 12.03.15 1811 
24 माचा 2015 211 16.03.15 1668 
25 माचा 2015 219 16.03.15 54379 
26 माचा 2015 205 20.03.15 11600 
27 माचा 2015 222 21.03.15 9815 
28 माचा 2015 225 27.03.15 12425 
29 माचा 2015 221 27.03.15 10000 
30 माचा 2015 235 27.03.15 31660 
31 माचा 2015 234 27.03.15 29477 
32 माचा 2015 240 27.03.15 8286 
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STAN 

प्रथतर:2-  अतनर्लमत व्र्र् रु. 1.70 लाख।  

  उत्तराखण्ड अधधप्राजप्ि नियमावली 2008 के नियम- 10 के अिसुार ऐसी सामाग्री  और मदों के    ललए जिन्हें 
सामान्य उपयोग की मदों के रूप मे धचजन्हि ककया गया है और जििकी सरकारी   वविागों और एिेंलसयो को 
बार बार आवचयकिा होिी है दर सींववदा की िा सकिी है िो    समान्यिैः एक समय मे एक वर्षा के ललए की 
िा सकेगी।  

कायाालय श्रम आयकु्ि, हल्दद्वािी की लेखापरीक्षा में मदों के अींिगाि आवींटिि धिरालशयों में से िमिूा िाींच 
के रूप मे कीं प्यिूर हाडावेयर मद का चयि करि े हुये ववत्तीय नियमावली के िहि िय कोिेशि प्रणाली का 
परीक्षण ककया गया जिसमें प्राप्ि 03 वर्षो के आकड़ों के अिसुार कीं प्यिूर हाडावेयर मद में वर्षा दर वर्षा 
धिरालशयों का आवींिि पाया गया। उक्ि िम मे कीं प्यिूर हाडावेयर से सींबजन्धि वर्षा 2017-18 की िय 
कोिेशि पत्रावली की िाींच की गयी। िाींच मे पाया गया कक लखेाशीर्षा 2230-01-001-03-00 मे कीं प्यिूर 
हाडावेयर िय हेि ुधिरालश रु 1.70 लाख आबींटिि की गयी जिसके सापेक्ष समस्ि रालश प्रयकु्ि पायी गयी 
िथा वर्षा 2017-18 मे कीं प्यिूर सामाग्री िय के ललए पथृक पथृक िुकड़ो में िय कोिेशि प्रकिया परूी की 
गयी एवीं कीं प्यिूर लसस्िम के रखरखाव पर अधधप्राजप्ि नियम 18 (2) के अिसुार वावर्षाक मरम्मि अिबुींध का 
अिपुालि िहीीं ककया िािा पाया गया।  

इस और इींधगि ककए िािे पर इकाई द्वारा उत्तर टदया गया कक िय माींग के अिरुूप ककया गया है िैसे माींग 
हुई िदिसुार ही िय ककया है शासकीय टहि में एएमसी से कम दरो पर काया कराया गया है।  

उत्तर सींिोर्षििक िही पाया गया। ववगि 03 वर्षों के आकड़ों स ेिथ्य प्रकाश में आया कक इकाई को कीं प्यिूर 
हाडावेयर िथा एक्सेसररि की बार-बार आवचयकिा थी, ऐसी दशा मे िय कोिेशि की प्रकिया कर अवधध में 
बार बार परूी करिे की परींपरा पर रोक लगाि ेहुये प्रनिस्पधाा दर पर िमा से वावर्षाक अिबुींध ककया िािा िो 
प्राप्ि िलुिात्मक दर शासकीय टहि में अच्छा होिा िथा बार-बार की कायावाही से बचा िा सकिा था िथा 
रखरखाव के ललए नियम सींगि एएमसी कराया िािा िो इकाई को त्वररि सेवा, मशीि की लाइि िथा 
अनियोजिि ढींग से रखरखाव पर होिे वाले व्यय से बचा िा सकिा था।  

अिैः प्रकरण प्रकाश में लाया िािा है।   
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भाग-III 
 

ववगत तनरीक्षण प्रततवेदनों के अतनथताररत प्रथतरों का वववरण:- 

तनरीक्षण प्रततवेदन संख्र्ा भाग-II ‘अ’ प्रथतर 

संख्र्ा 
भाग-II ‘ब’ प्रथतर 

संख्र्ा 
STAN 

SS/59/2012-13 ----- 01,02 01 

 

ववगि निरीक्षण प्रनिवेदिों के अनिस्िाररि प्रस्िरों की अिुपालि आख्याैः 

तनरीक्षण प्रततवेदन 
संख्र्ा 

प्रथतर 

संख्र्ा लेखापरीक्षा प्रेक्षण 

अनुपालन 
आख्र्ा 

लेखापरी
क्षा दल 
की 

दटप्पणी 

अलभर्ु
स्क्त  

भाग-II ‘अ’ 
प्रथतर 

संख्र्ा 

भाग-II ‘ब’ 
प्रथतर 

संख्र्ा 

STAN    

SS/59/2012-13 ----- 01,02 01    
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भाग-IV 

 

इकाई के सवोत्तम कार्ा 
 

……………………………. शून्य ………………………………. 
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भाग-V 

आभार 

 

1). कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखण्ड, देहरादिू, लेखापरीक्षा अवधध में 
अवस्थापिा सींबींधी सहयोग सटहि माींगे गये अलिलेख एवीं सूचिाींए उपलब्ध करािे हेिु कार्ाालर् श्रम 
आर्ुक्त उत्तराखण्ड, हल्द्वानी, नैनीताल िथा उिके अधधकाररयों एवीं कमाचाररयों का आिार व्यक्ि 
करिा है िथावप लेखापरीक्षा में निम्िललखखि अलिलेख प्रस्िुि िहीीं ककये गयेैः- 
अप्रथतुत अलभलेख:  शून्द्र्    
2). सतत ्अतनर्लमतताएः  शून्य  

           3). लेखापरीक्षा अवधध में निम्िललखखि अधधकाररयों द्वारा कायाालयाध्यक्ष का कायािार वहि ककया 
गया : 

िाम पदिाम अवधध 

श्री पी.एस. कुटियाल श्रम आयुक्ि, उत्तराखण्ड   लेखापरीक्षा अवधध से 
31.12.2012 िक   

श्री अविेन्द्र लसींह ियाल श्रम आयुक्ि, उत्तराखण्ड   03.01.2013 से 31.07.2013 
श्री सी॰ एम॰ एस॰ बबष्ि श्रम आयुक्ि, उत्तराखण्ड   31.07.2013 से 10.09.2013 
श्री वविोद कुमार सुमि श्रम आयुक्ि, उत्तराखण्ड   10.09.2013 से 24.01.2014 
श्री सुशील कुमार श्रम आयुक्ि, उत्तराखण्ड   28.01.2014 से 17.01.2015 
डा॰ आिन्द श्रीवास्िव श्रम आयुक्ि, उत्तराखण्ड   17.01.02015  से विामाि िक  
लघु एवीं प्रकियात्मक अनियलमििाएीं जििका समाधाि लेखापरीक्षा स्थल पर िहीीं हो सका, उन्हें 
िमूिा लेखापरीक्षा टिप्पणी में सजम्मललि कर एक प्रनि कार्ाालर् श्रम आर्ुक्त उत्तराखण्ड, हल्द्वानी, 
नैनीताल को इस आशय से प्रेवर्षि कर दी गयी, जिसकी प्राजप्ि के एक माह के अन्दर अिुपालि 
आख्या सीधे “उप-महालेखाकार/ सामाजिक क्षेत्र, कायाालय प्रधाि महालेखाकार (लेखापरीक्षा) उत्तराखींड, 
महालेखाकार िवि, कौलागढ़, देहरादिू 248195 ” को प्रेवर्षि कर दी िाय। 

 

 

             वररष्ठ लेखापरीक्षा अधिकारी/सा.क्षे. 
  

 


